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1. INTRODUCCION.

1.1. CONTEXTO SOCIOEDUCATIVO.

El Valle de Mena es un pequefio municipio del norte de la provincia de
Burgos, colindante con Vizcaya, Cantabria y Alava. Esta formado por 52 pueblos
y cuenta en la actualidad con aproximadamente 4.000 habitantes.

El entorno fisico es de incalculable belleza, sus paisajes y monumentos
dignos de admiracion y en el ambiente se respira la tranquilidad propia de un
medio rural que se ve claramente influenciado por la cercania a Vizcaya, pero
que no olvida sus raices castellanas.

En su capital, Villasana de Mena, esta ubicado el IES Doctor Sancho de
Matienzo, un centro cuya titularidad corresponde a la Junta de Castillay Leon y
que, en sus origenes, fue una Seccion de Formacién Profesional, transformada
en 1995 en Instituto de Educacion Secundaria, el unico de la localidad.

e Contexto social y cultural.

La oferta educativa del Valle de Mena se limita al CEIP “Nuestra Sefnora
de las Altices” y al propio Instituto. Las caracteristicas orograficas del municipio
hacen que, para algunos alumnos el centro educativo sea la Unica via de
comunicacién y relacién con otros jovenes a lo largo de la semana.

e Alumnos.

En este curso 2025-26 la matriculacion asciende a 173 alumnos. Durante
los ultimos cursos la matricula ronda esa cifra.

La matricula se ve afectada por la mayor oferta educativa de los centros
de las localidades vizcainas mas cercanas, si bien es cierto que se ha notado en
los dltimos afios un incremento de matricula fundamentalmente de alumnos
procedentes de esas localidades que optan por nuestro instituto debido a las
dificultades con el idioma euskera que deben cursar obligatoriamente en el Pais
Vasco. Por ese mismo motivo también se estan matriculando algunos alumnos
del Valle que en su dia empezaron a estudiar en el Pais Vasco.

Los resultados académicos son claramente mejorables. A ello hay que
afadir que un considerable nimero de alumnos adolece de una preocupante
desmotivacioén y falta de habito de estudio.

e Profesorado.

El Claustro de Profesores esta integrado por 32 docentes, 14 de los cuales
tienen destino definitivo en el centro. La movilidad del profesorado dificulta el
desarrollo de planes y proyectos y, dado que el CFIE de Miranda de Ebro se
encuentra a 110 km. de distancia, la mayoria de los docentes optan por la
formacion online.
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e Personal de administracion y servicios.

La plantilla esta formada por una auxiliar administrativa, dos ordenanzas
y tres limpiadoras, plantilla que también se ve afectada con mucha frecuencia
por la movilidad del personal.

e Familias.

La Asociacion de Madres y Padres de Alumnos es muy activa y se realizan
muchas actividades en colaboracién con el centro.

e Espacios y recursos materiales.

El Instituto cuenta con wunas instalaciones y un equipamiento
extraordinarios, aunque presenta deficiencias de obra.

Desde el curso 2021-22 usamos la red de internet por conexion de fibra
Optica con relativa normalidad gracias al Proyecto de Escuelas Conectadas.

1.2. JUSTIFICACION Y PROPOSITOS DEL PLAN.

Desde el Centro consideramos muy importante el desarrollo de las
tecnologias de la informacion y la comunicacion como medio de favorecer la
innovacion en la enseflanza y de promover la mejora continua de la calidad
educativa. Queremos integrar las TICA no solo en los procesos de ensefianza-
aprendizaje, sino en todos los ambitos del Centro en los que sea posible.

Mediante Orden EDU/600/2018, de 1 de junio, en la que se regula el
procedimiento para la obtencion de la certificaciéon del nivel de competencia
digital «CoDiCe TIC», en la integracion de las tecnologias de la informacién y la
comunicacion, de los centros educativos no universitarios sostenidos con fondos
publicos de la Comunidad de Castillay Ledn y en el articulo 2.1 de la citada orden
establece que la certificacion del nivel de competencia digital de los centros
educativos se obtiene previa convocatoria que es realizada mediante orden de
la consejeria competente en materia de educacion.

Nuestro centro obtuvo una certificacion Nivel 4 durante el curso 2020-21 y
2021-22 y renovada dicha certificacion para el Plan Digital de los cursos 2022-
23y 2023-24. El curso 2024-25 el centro de nuevo obtuvo la certificacion Nivel
4.

Asi mismo, el centro también ha solicitado participar en el Plan de Apoyo
TICA de la Direccion Provincial de Educacion de Burgos, solicitando docentes
colaboradores y mentores tecnoldgicos para desarrollar actividades digitales en
el centro y/o asesoramiento en cualquier duda o necesidad digital que tengamos.
También la responsable CompDigEdu forma parte del Grupo de Responsables
TICA de la provincia de Burgos durante los cursos 2021/22 mediante Grupo de
Trabajo, el curso 2022/23 y 2023/24 mediante Seminario, éste Ultimo también
participo la Directora del centro y este curso actual también Seminario en el que
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participan la responsable CompDigEdu del centro y el administrador del Aula
Virtual.

2. MARCO CONTEXTUAL.

2.1. ANALISIS DE LA SITUACION DEL CENTRO

e Autorreflexion: integracion de las tecnologias en los procesos
del centro.

Con el fin de mejorar en la medida de lo posible el funcionamiento y los
resultados del IES, durante el curso 2014-2015 se llev6 a cabo una
Autoevaluacion del Centro siguiendo el “Modelo de Autoevaluacion para
organizaciones educativas de Castilla y Ledn”, detectdndose la escasa
utilizaciéon de las TICA como una de las areas de mejora.

La publicacién por parte de la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos
de la Guia con Orientaciones para centros educativos, asi como la aplicacion del
Reglamento 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de
2016, relativo a la protecciéon de las personas fisicas en cuanto al tratamiento y
la libre circulacidn de datos personales, implican una adaptacion del Plan TIC del
Centro en materia de Seguridad y Confianza Digital, por lo que en septiembre de
2018 utilizamos la “Propuesta-Apoyo para la verificacion de la Seguridad y
Confianza Digital en los centros educativos” elaborada por el Grupo de Trabajo
Provincial de Integracion Didéactica de las TICA y REDXXI del Area de Programas
Educativos de la Direcciéon Provincial de Burgos como Herramienta de
Autoevaluacion.

También ha sido de gran utilidad la formacion en materia TICA adquirida
por la responsable CompDigEdu y por la directora del centro y la participacion
del responsable CompDigEdu en el grupo de responsables TICA de la provincia
de Burgos.

Se han desarrollado diferentes experiencias relacionadas con la
aplicacion de las TICA, experiencias que siempre han formado parte de los
documentos institucionales del centro.

La situacion que se derivo del periodo de confinamiento hizo que las aulas
virtuales se desarrollaran por la mayoria de los profesores, siendo, a dia de hoy
un instrumento importante en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

En los siguientes documentos queda implicita la implicacion de las TICA:

¢ Inclusion de las TICA en las programaciones didacticas de las distintas
materias.

e En el Reglamento de Régimen Interior se regulan determinados
aspectos relacionados con las TICA.
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e Plan de Formacion del Profesorado.

e Plan de Seguridad y Confianza Digital que, entre otras actuaciones,
incluye planes de formacién del alumnado y de sus familias.

e Plan Digital.

e En el Proyecto de Direccion actualizado en el afio 2023 las TICA
también adquieren un papel protagonista:

o Utilizacibn de las herramientas corporativas en todas las
comunicaciones oficiales: web corporativa, correo de educacyl,
OneDirive.

o Gestibn y administracion del centro: IES2000, GECE2000,
Pefalara, Abies, Plataforma Stilus.

o Fomento de la utilizacion de dispositivos moviles en el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

o Impulso de la inclusion de itinerarios TICA en el Plan de Formacion
del Profesorado.

o Promover la utilizacién del Aula Virtual.

o Liderar actuaciones que favorezcan la participacion del centro en
proyectos relacionados con las TICA.

o Acreditacion CoDiCe TIC.

e Autorreflexidon: capacidad digital docente:

La situacion geografica del centro, como ya hemos comentado, hace que
la movilidad del profesorado sea alta, esto genera cierta incertidumbre en la
capacidad digital docente de los nuevos compafieros.

No obstante, cuando se incorporan los nuevos docentes, sobra decir que
por regla general tienen muy buena actitud y disposicion, lo que ayuda
enormemente las labores de integracion de las TICA en los procesos de
ensefianza-aprendizaje.

Los profesores realizan el formulario SELFIE y el cuestionario de
Seguridad y Confianza Digital. Asi mismo todos tienen acceso a los documentos
del One Drive del Centro.

e Andlisis interno: debilidades y fortalezas:

Durante los ultimos cursos se ha desarrollado un Plan Digital para
potenciar la integracion de las mismas en todos los ambitos del Centro.

Este proyecto da continuidad a ese trabajo, constituyendo sus puntos
fuertes el Plan de Seguridad y Confianza Digital, el Plan de Formacion del
Profesorado con un itinerario TICA, asi como la experiencia adquirida en cursos
anteriores gracias a la participacion en el Plan de Apoyo Provincial de integracién
didactica de las TICA para centros de Educacién Primaria y Secundaria y la
Estrategia Red XXI.
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Aunque realmente somos conscientes de todo el camino recorrido,
creemos que nos queda aun mucho por recorrer.

Por el contrario, creemos que la competencia digital de nuestros alumnos
no es la deseada, por ello desde el centro aplicamos una temporalizacion con
los alumnos de aquellos requerimientos digitales por cursos que los alumnos
deben conseguir. En los dltimos afios hemos notado, ademas, que los alumnos
vienen con niveles muy bajos en cuanto a manejo de aplicaciones y ordenadores,
teniendo ciertas destrezas con el uso de telefonia movil, pero no con el de
ordenadores, trabajamos desde 1° de ESO para mejorar esta situacion, pero
notamos cierto desinterés por una parte del alumnado. Se trabaja con ellos, pero
nuestra apreciacion es que ellos no ven la aplicacion de estos aprendizajes en
la vida real, lo ven como algo académico que no merece la pena formar parte de
su dia a dia y por ello, lo olvidan después.

2.2. OBJETIVOS DEL PLAN DE ACCION.
2.2.1. Objetivos generales.

1. Impulsar la alfabetizacién digital de todos los miembros de la comunidad
educativa.

2. Fomentar el uso seguro de Internet y promocionar y difundir el buen uso
de las TICA en educacién (uso responsable, seguro y critico).

3. Aprovechar laincidenciay la relevancia de las TICA en la sociedad actual,
para generar una comunidad de aprendizaje en la que participen todos
los sectores de la comunidad educativa.

4. Potenciar la utilizacion del Aula Virtual del centro dentro de la Plataforma
Educativa Moodle de educacyl.

5. Seguirimpulsado las TICA como medio de comunicacién del centro con
la comunidad educativa.

6. Reflexionar y sensibilizar acerca del importante papel que pueden y
deben jugar las familias en cuanto a la relacion de sus hijos con las
nuevas tecnologias.

7. Proporcionar asesoramiento, informaciéon y formacién a las familias
respecto a la utilizacion de las TICA como instrumento de aprendizaje,
trabajo y ocio.

8. Impulsar la comunicacion con otros centros favoreciendo el
intercambio cultural y transmitiendo valores sociales y de respeto hacia
otras formas de vida y costumbres.

9. Eliminar en la medida de lo posible las barreras de acceso a la
informacion con las que se enfrentan a diario los alumnos de otras
localidades del Valle de Mena.
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2.2.2. Objetivos de dimension educativa.

1.

10.

11.

12.

Favorecer la atencion a la diversidad a través del uso de recursos
digitales aportando nuevas opciones a los alumnos con dificultades de
aprendizaje.

Crear entornos de aprendizaje colaborativo.

Poner a disposicion del alumnado recursos digitales que contribuyan a la
adquisicion de las competencias clave y al desarrollo de los objetivos
de cada etapa educativa.

Fomentar el uso responsable, seguro y critico de las TICA.

Familiarizar a los alumnos con la utilizacion de las herramientas
corporativas (Aula Virtual Moodle, correo de educacyl, OneDrive, Office
365).

Incrementar la motivacion del alumnado mediante la utilizacion de
recursos y metodologias innovadoras.

Propiciar un clima adecuado que impulse el sentimiento de pertenencia
al centro, de manera que los alumnos se sientan participes y
protagonistas en su proceso de aprendizaje.

Impulsar la utilizacién de dispositivos moviles en las aulas como
instrumento innovador que contribuye a la mejora del proceso de
ensefianza-aprendizaje.

Fomentar el uso de las TICA como instrumento que ayuda a eliminar las
desigualdades sociales, facilitando el acceso a estas herramientas a los
alumnos con necesidades especificas de aprendizaje como apoyo y
refuerzo en su desarrollo.

Fomentar el acceso responsable, selectivo y critico a la informacion.

Consensuar unos criterios minimos en competencia digital en funcion
del nivel educativo.

Desarrollar un Plan de Contingencia, en el que se atiende a las
necesidades que se puedan generar a lo largo de periodos en que se
imponga la ensefianza online (documento adjunto).
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13.Establecer un protocolo de préstamo de equipos informaticos para
aguellos alumnos que lo necesiten.

2.2.3. Objetivos de dimension organizativa.

1. Potenciar el uso de las TICA como elemento de comunicacién con todos
los integrantes de la comunidad educativa.

2. Impulsar la utilizacién de las herramientas corporativas.
3. Utilizar los dispositivos digitales para el trabajo cotidiano.

4. Desarrollar un plan de formacién del profesorado que incluya un
itinerario TICA.

5. Impulsar la participacion del profesorado en actividades formativas
relacionadas con el uso de las TICA y el aumento de la cultura digital.

6. Favorecer el acercamiento del centro al entorno e impulsar el
conocimiento de su oferta educativa, instalaciones, proyecto educativo,
organos de gobierno, trabajadores del centro, actividades
complementarias y extraescolares...

7. Dar a conocer puntualmente informacion relevante: plazos y
procedimiento de admision y matricula, convocatorias de becas y ayudas,
etc.

2.2.4. Objetivos de dimension tecnoldgica.

1. Dotar al centro de la infraestructura fisica necesaria para la utilizacién
de las TICA.

2. Mantener los dispositivos digitales en estado Optimo implicando al
profesorado y al alumnado en el cuidado de los recursos tecnoldgicos del
centro.

3. Solventar los problemas de conectividad del instituto.
4. Renovar los equipos que se han quedado obsoletos.
5. Mantener actualizados los sistemas informaticos.

6. Facilitar formacion sobre seguridad y confianza digital a todos los
integrantes de la comunidad educativa.
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2.3. TAREAS DE TEMPORALIZACION DEL PLAN.

2.3.1. Actuaciones encaminadas aintegrar las TICA realizadas por el Centro
hasta el curso actual.

o Plan de Mejora “Informatizacion del Inventario de la Biblioteca”
(Cursos 2001-2002 y 2002-2003).

o Plan de Mejora “Disefio del sitio web” Servidor del MEC (Curso 2002-
2003).

o Programa de Formacion e Innovacion sobre el uso de las tecnologias
de la informacion y la Comunicacion en Matematicas para la ESO y
Bachillerato (Curso 2006-2007).

o Disefio de la Pagina web corporativa (centro piloto de la Junta de
Castillay Ledn”).

o Blog de Lectura “Bajo el Diente del Ahorcado” (2011-2016).

o Perfil Xy Facebook del centro (2016-2025).

o Solicitud de la acreditacién TIC (obteniendo una certificacién de nivel
3) (Curso 2016-2017).

o Administracion, gestion y utilizacion del Aula Virtual (Curso 2015-
2016).

o Proyecto para la Mejora de la Calidad “M@tienzo se APPlica: de las
TIC alas TAC (Tecnologias del Aprendizaje y el Conocimiento) (Curso
2015-2016).

o Plan de Mejora “M@tienzo se APPlica” (Curso 2015-2016).

o Proyecto de innovacion educativa “FORMapps” (Curso 2015-2016).

o Plan de Formacion de Centro (Itinerarios TICA en los cursos 2015-
2016, 2016-2017, 2017-2018, 2018-2019, 2019-2020, 2020-2021,
2021-2022, 2022-2023, 2023-24 y 2024-25).

o Certificacion TIC: Nivel lll (Afio 2017).

o Cuestionario Selfie: (Curso 2016-17).

o Cuestionario de Seguridad y Confianza Digital para profesores: (Curso
2016-17).

o Certificacion TIC: Nivel IV (Afio 2021).

o Cuestionario Selfie: (Curso 2020-21).
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Cuestionario de Seguridad y Confianza Digital para profesores: (Curso
2020-21).

Plan Director (cursos 2017-18, 2021-22, 2022-23, 2023-24, 2024-25,
2025-26).

Participacion en el Plan Provincial de Integracion de las TICA (cursos
2016-2017, 2017-2018, 2018-2019, 2019-2020, 2020-2021, 2021-
2022, 2022-2023, 2023-24, 2024-25 y 2025-26).

Telefonia fija voz IP (centro piloto en el curso 2018-2019).

Plan de Mejora “Integracion de las TICA en el “Sancho de Matienzo”
(curso 2019-2020).

Plan de Contingencia (Cursos 2020-2021, 2021-22).

Participacion en el Plan de Apoyo TICA de la D.P. de Burgos (cursos
2018-2019, 2019-2020, 2020-2021, 2021-2022, 2022-2023, 2023-24,
2024-25, 2025-26).

Participacion por parte del responsable CompDigEdu de centro en el
Grupo de responsables TICA de la provincia de Burgos mediante
seminario o grupo de trabajo (cursos 2021-2022, 2022-2023, 2023-24,
2024-25 y 2025-26)

Participacion por parte de la directora del centro en el Grupo de
responsables TICA de la provincia de Burgos mediante seminario.
(cursos 2023-24 y 2024-25).

Cuestionario Selfie: (Curso 2024-25).

Perfil de la red social: Instagram (2024-25).

Registrar informaticamente las incidencias (2025-).

2.3.2. Temporalizacion del Plan Digital.

Durante el curso 2025-2026 las actuaciones previstas serén las siguientes:

o Primer trimestre:
Elaboracion del Plan Digital.
Informacién de éste a Claustro y Consejo Escolar.
Participacion en el Plan de Apoyo TICA de la D.P. de Burgos.
Participacion en el Seminario del Grupo de responsables TICA.
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Cuestionario de Seguridad y Confianza Digital a profesores.

Plan de Formacion: laimpresion 3D como recurso educativo: disefio y modelado.
inicial

Informacién del uso de la plataforma Stilus a las familias como medio de
informacién y comunicacion.

o Segundo trimestre:

Utilizacion de la plataforma Stilus como medio de informacién para las familias
de faltas de asistencia, comunicaciones e incidencias del alumnado.

o Tercer trimestre:

Realizacion de la graduacion de 4° ESO y 2° de Bachillerato usando como medio
principal las TICA.

Evaluacion.
Memoria del Plan Digital.

2.4. ESTRATEGIAS Y PROCESOS PARA LA DIFUSION Y DINAMIZACION DEL PLAN

DIGITAL.
La difusién de este Plan Digital se haréa a través de:

a) OneDrive del profesorado: carpeta Direccion 2025-2026.
b) Pagina web (apartado “Documentos del centro”).
c) Reuniones de los 6rganos colegiados de gobierno.

La comision TICA se encargard de promover su divulgacion entre el
alumnado a través de las tutorias, asi como del resto de integrantes de la
comunidad educativa mediante las redes sociales.

Para la dinamizacién y participacion en este plan por parte de todos los
miembros de la comunidad educativa realizaremos las siguientes actuaciones:

a) Recogida de propuestas en las reuniones de la Comisién de Coordinacién
Pedagdgica, Claustro de Profesores y Consejo Escolar.

b) Encuesta SELFIE (alumnos y profesores).

c) Formulario sobre competencia digital (profesorado).

d) Formulario sobre seguridad y confianza digital (alumnos y profesores).

e) Plan de formacién del profesorado (itinerario TICA), plan para el que es
fundamental contar con el asesoramiento del CFIE de Miranda de Ebro y
del Equipo TICA de la Direccion Provincial de Educacion de Burgos.

f) Participacion en el Plan de Apoyo TICA de la D.P. de Burgos en el que se
encuentran implicados varios profesores del centro.
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3. LINEAS DE ACTUACION.

3.1. ORGANIZACION, GESTION Y LIDERAZGO.
3.1.1. Comision TICA.

Esta formada por:
o Equipo directivo.
o Responsable CompDigEdu.
o Responsable de formacion.

o Administrador del Aula Virtual.

e Tareas y funciones de la Comision TICA, apoyado desde el Equipo
Directivo y coordinado por laresponsable CompDigEdu.

La comision TICA se encarga de la planificacién y gestién de todos los
aspectos relacionados con las Tecnologias de la Informaciébn y de la
Comunicacion. Cabe destacar que, debido al pequefio tamafio del centro, es
inevitable que todas las tareas y funciones que se mencionan a continuacion son
llevadas a cabo por cualquiera de los miembros que se citan en este
encabezamiento.

1. Establecer la estructura tecnologica del centro, para lo cual sera
imprescindible contar con el apoyo de la Comision Provincial TICA.
2. Difundir el plan de integracién de las TICA.

3. Mantener actualizado el inventario de recursos tecnolégicos. Recibir,
conocer y catalogar el material que llega al centro también forma parte
de esta funcion.

4. Distribuir los equipos informaticos (por aulas y departamentos).

5. Establecer normas de mantenimiento y utilizacion de los recursos
digitales.

6. Integrar las TICA en todas las areas del centro.

7. Informar, orientar y apoyar a los profesores sobre aspectos
relacionados con la organizacion tecnolégica. Intentar mejorar su
competencia digital.

8. Elaborar un protocolo de revision del estado de conservacion de los
equipos del centro y mantener contacto con el CAU educativo.
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9. Disefar la planificacion para la integracion didactica y metodolégica de
las TICA.

10.Elaborar planes de formacion que incluyan itinerarios TICA
(profesores, alumnos y familias) y mantener contactos periodicos con
los responsables TICA del CFIE, con los docentes colaboradores y con
el ATD.

11.Recopilar, con la colaboraciéon de los tutores, informacion sobre los
recursos digitales de alumnos y familias.

12.Prestar asesoramiento a profesores y alumnos sobre seguridad y
confianza digital.

13.Promover la participacion del
relacionados con las TICA.

centro en planes y proyectos

14.Mantener actualizado el parte de averias para su comunicacién con el
técnico.

15. Ayudar al alumnado con las activaciones de la aplicacion Autenticator
en los dispositivos moviles.

16.Resetear las credenciales de usuario@educa.jcyl.es.

17.Comunicar al CAU cuantas incidencias hubiere.

18.Impulsar la colaboracion del profesorado en el desarrollo de
actuaciones TICA a través de las aportaciones de la Comision de
Coordinacion Pedagodgica:

a. Propuestas para la integracion didactica y metodolégica de las
TICA.

b. Disefo de planes de formacion del profesorado.

c. Desarrollo de actividades interdepartamentales relacionadas con la
integracion de las TICA.

d. Seguimiento y evaluacién del Plan Digital.

3.1.2. Gestion Administrativa.

Practicamente toda la gestion administrativa esta digitalizada.

e Software de gestion de centro:
e GECE2000 (Contabilidad).
e |IES2000 (Aplicacion de base de datos de la Administracion
Educativa).
o PENALARA (Gestion de horarios escolares).

e Plataforma Stilus de

la Consejeria de Educacion cuyas

principales aplicaciones son:
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e Correo corporativo (educacyl).
e OneDirive.
e Office 365.
e Aula Moodle.
e ABIES (Gestion de la Biblioteca Escolar).
e Otros servicios online:
Banca electronica (Realizacion de transferencias bancarias y consulta de
movimientos bancarios).
e FNMT (Obtencion y renovacion del certificado electronico).
e AEAT (Presentacion de declaraciones a la Agencia Tributaria).
e JCYL (Tramites online del centro educativo).
e Redes sociales:
e Instagram.

e Documentos institucionales:

La importancia de las tecnologias de la informacion y la comunicacion es
un elemento imprescindible para garantizar el proceso de ensefianza-
aprendizaje, quedando reflejada su importancia en el Proyecto Educativo (dmbito
administrativo, de comunicacion y pedagdégico) y en la Programacion General
Anual:

- Inclusién de las TICA en las programaciones didacticas de las distintas
materias.

- En el Reglamento de Régimen Interior se regulan determinados aspectos
relacionados con las TICA, en especial los relacionados con actuaciones
gue atentan a la convivencia en red.

En el articulo 71 del Reglamento de Régimen Interior del centro se tipifican
como conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en el
centro, entre otras, las siguientes:
e Ciberacoso.
e Suplantacion de personalidad.
e Deterioro intencionado del material informatico del centro o de otros
alumnos.
e Manipulacion de datos y/o archivos informaticos de comparieros.
e Grabacién de datos (incluidos imagenes, videos y audios) dentro
del recinto escolar que no formen parte de una actividad lectiva.
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e Difusién de datos obtenidos en el entorno escolar (incluidas las
actividades complementarias y extraescolares).
En caso de que se produzca alguna situacion de las mencionadas
anteriormente, se seguird el procedimiento contemplado en el RRI
(articulos 73-77) y se aplicara alguna de las sanciones recogidas en el
articulo 72.

- Plan de Seguridad y Confianza Digital que, entre otras actuaciones,
incluye planes de formacién del alumnado y de sus familias.

- Plan Digital.

- Plan de Formacion del Profesorado. Ademas de las actuaciones
especificas disefias para cada afio académico, al comienzo de cada curso
escolar se realiza una actividad de “Acogida al nuevo profesorado” con
formacion especifica sobre los recursos TICA del centro, que incluye la
ubicacién, modo de empleo y normas de utilizacion de los distintos medios
(normas dirigidas al profesorado y normas para el alumnado).

- Plan de Contingencia. Elaborado a principios de curso para garantizar la
continuidad del aprendizaje tanto en ensefianza presencial como en
situaciones que impliquen la necesidad de la ensefianza telematica).
Incluye la utilizacion de las herramientas corporativas (aula virtual Moodle,
Office 365 y Teams).

- En el Proyecto de Direccidn actualizado en el afio 2023 las TICA también
adquieren un papel protagonista:

e Utilizacion de las herramientas corporativas en todas las
comunicaciones oficiales: web corporativa, correo de educacyl,
OneDirive.

e Gestion y administracion del centro: IES2000, GECE2000,
Pefalara, Abies, Plataforma Stilus.

e Fomento de la utilizacién de dispositivos méviles en el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

¢ Impulso de la inclusion de itinerarios TICA en el Plan de Formacion
del Profesorado.

e Promover la utilizacion del Aula Virtual.

e Liderar actuaciones que favorezcan la participacion del centro en
proyectos relacionados con las TICA.

e Acreditacion CoDiCe TIC.

3.1.3. Propuestas de innovacion y mejora:

1. Difundir el plan entre todos los componentes de la comunidad
educativa.
Responsable: Directora del Centro.
Medidas: para la difusion del plan se realizaran cuantas reuniones
ordinarias y extraordinarias que se consideren necesarias.
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Temporalizacion: a medida surjan las comunicaciones que deban de
darse.

Estrategias de desarrollo: para ello se aprovecharan las convocatorias
oficiales o se convocaran extraoficialmente claustros o consejos
escolares.

2. Utilizar el informe de la Comision de Valoracién TICA para mejorar
aguellos aspectos lo requieran.
Responsables: Directora del Centro y responsable CompDigEdu.
Medidas: una vez realizada la evaluacion para la acreditacion del Nivel
de “CéDiCe TIC” se aconsejan una serie de actuaciones a realizar para
seguir en la mejora del plan.
Temporalizacion: se realiza este curso esta certificacion y durante el
proximo curso se llevan a cabo las mejoras oportunas.
Estrategia de desarrollo: dependiendo en cada caso de aquello que
tengamos que mejorar, una de las posibles actuaciones sera realizarlo
a traves del Plan de Formacion de Centro.

3.2. PRACTICAS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE.

Partimos de la base de que todos los profesores y alumnos deben
desarrollar un nivel de competencia digital acorde a su funcion (profesorado) o
nivel educativo (alumnado).

La utilizacion de las TICA en las diferentes areas del curriculo debe
favorecer el proceso de ensefianza-aprendizaje potenciando la comunicacion
alumno-profesor asi como el aprendizaje colaborativo.

Las TICA son un instrumento basico para el trabajo por proyectos.

Las TICA favorecen la atencién a la diversidad y facilitan el proceso de
ensefianza y aprendizaje de todo el alumnado.

3.2.1. Integracion didactica de las TICA en el aula.

La integracion de las TICA en el aula la realizaremos teniendo en cuenta
los siguientes objetivos:

1. Utilizar las TICA como instrumento que favorece el proceso de ensefianza
y aprendizaje.

2. Fomentar el uso de las TICA en el desarrollo de proyectos.
3. Aprovechar el potencial de las TICA en su proceso formativo.
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9.

Intercambiar experiencias y conocimientos a través de plataformas
digitales.

Utilizar dispositivos moviles como herramienta que facilita la motivacion
del alumnado.

Desarrollar la competencia digital del alumnado.

Reconocer el nuevo rol del profesor como creador y facilitador de entornos
de aprendizaje y no meramente como transmisor de conocimientos.

Potenciar el uso de las herramientas corporativas de educacyl.

Uso de las aulas virtuales.

Las aulas virtuales estan organizadas por niveles educativos.
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Existen aulas virtuales de todas las materias.

/N Zona de Usuarios X 8 IESDoctor Sancho de Matienzo: X + = X
<« c 0O @ aulavirtual.educa,jcyl.es/iesdoctorsanchodematienzo/course/index.php?categoryid =8 b+ e :
E é:’s“fl:ewd IES Doctor Sancho de Matienzo JCYL ~ CENTRO ~ ES + &% ¢ B MARIAJOSE RODRIGUEZ HERRERO 9 -

¢ tilla y n
Conseseri de Educactin
| Plastica 4° ESO @ MARIA GOMEZ
Area personal PEREDA
Inicio del sitio
) Francés 4° ESO SARAI BRAVO
Calendario
ORTEGA
Mis cursos
Matematicas Aplicadas 4° ESO B EDUARDO
CLAUSTRO
JAIME NIEVARES
IAEE4ESO GARCIA
PADA Matematicas Académicas 4° ESO A EDUARDO
TIC4ESO JAIME NIEVARES
GARCIA
Administracion del sitio Geografia e Historia 4° ESO y
MONTSERRAT SAIZ
Agregar un bloque AMO

TIC 4° ESO ‘ NOEMI
. ﬁ GUT’\ERREZ RAMON

H £ Escribe aqui para buscar

/N Zona de Usuarios X & Areapersonal x o+ = a X
¢« C (Y @ aulavirtualeducajcyles/iesdoctorsanchodematienzo/my/ * @ :
E %é:’s‘:i?l:;l.eén IES Doctor Sancho de Matienzo L~ CENTRO - ES -~ & ¢ M MARIAJOSE RODRIGUEZ HERRERO ﬁ -

Consejera de Educacion
| oo i v e T 'S v N PPN &5 |

MIS ASIGNATURAS OFFICE 365
~ 1§ >

Tl TS
7y % i 6
Iniciacion a la Actividad

Emprendedora y Empresarial Practicas Administrativas 4°
Claustro de profesores 4° ESO de ESO

CLAUSTRO IAEE4ESO PAD4

4 USUARIOS EN LINEA

1 usuario online (Ultimos 5
minutos)
@ MARIA JOSE RODRIGUEZ
HERRERO

dib asie f'u THEAC miCL

B 8B ¢ v P B M= B 9 A t® 74

L Escribe aquf para buscar

Hay dos personas encargadas de la administracién de la plataforma
Moodle: Israel Herrdn Alvarez y M2 José Rodriguez Herrero.

Cada profesor es responsable de la actualizacién del contenido de sus
aulas.

Para favorecer la atencién a la diversidad, se han creado aulas especificas
para alumnos con necesidades educativas especiales con material adaptado a
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su nivel de competencia curricular, o bien estos alumnos se encuentran dentro
de su curso y de su aula, pero formando un subgrupo.

Las aulas virtuales se complementan con las herramientas de Educacyl
(correo, OneDrive y Office 365) con el fin de favorecer el aprendizaje colaborativo
y la comunicacion tanto en ensefianza presencial como en ensefianza online.

Teams potencia el proceso comunicativo, especialmente en situaciones
de ensefianza no presencial.

3.2.2. Criterios y modelos metodoldgicos y didactica para la integracion de
las TICA en el aula.

Desde la comision TICA creemos que la manera integrar las TIC en el aula
es desde todas y cada una de las materias que se les imparten a los alumnos.
Pero no solo desde las materias, también desde las propias tutorias.

3.2.3. Procesos de individualizacién para la inclusion educativa.

Ya hemos mencionado que las TICA favorecen la atencion a la diversidad
y facilitan el proceso de ensefianza y aprendizaje de todo el alumnado.

Como punto de partida tenemos a la profesora especialista PT del centro
gue es ademas la Responsable del Plan de Formacion del Centro y forma parte
de la comision TICA, por este motivo en la atencion especifica de los alumnos
ACNEES esté presente la aplicacion de las TICA.

Asi mismo, el resto de los profesores que imparten clase a dichos alumnos
también utilizan las TICA dentro del proceso de ensefianza-aprendizaje de estos
alumnos.

Pero la integracion de las TICA no solo es aplicable para alumnos
ACNEES, sino para cualquier alumno con cualquier tipo de necesidad educativa,
y en ello se trabaja adaptando también los materiales TICA a estos alumnos.

3.2.4. Propuestas de innovacion y mejora:

1. Inclusion de material digital especifico para alumnos con
necesidades educativas especificas (aulas virtuales).

Responsable: todos los profesores.

Medidas: informaciéon en CCPs.

Temporalizacion: a lo largo de los cursos 2025-2026.

Estrategia: usar las aulas virtuales para la inclusién de material, estas
aulas pueden ser especifica de la profesora PT con destino definitivo
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en el centro a la que la facilite el material todo el profesorado que tenga
dicho material especifico.

2. Realizacion de los cuestionarios de las evaluaciones mediante
aplicaciones en los teléfonos moviles.

Responsables: responsable CompDigEdu, orientador y tutores.
Medidas: informacion a tutores en las reuniones de tutores con el
orientador.

Temporalizacion: curso 2025-2026.

Estrategia: facilitar a los diferentes tutores cuestionarios ya realizados
en Kahoot, Plickers o Forms para que los alumnos puedan realizarlos
en sus tutorias con sus dispositivos moviles.

3.3. DESARROLLO PROFESIONAL.
3.3.1. Deteccidén de las necesidades formativas.

Como ya hemos mencionado durante los ultimos cursos se desarrolla el
Plan de Formacion de centro con una linea TICA especifica.

Partimos de que la secretaria del centro es también la responsable del
Plan de Formacion, asi que, esto es una ventaja ya que forma parte del Equipo
Directivo.

Se recogen las necesidades del profesorado mediante encuestas
autorrellenables o mediante la pagina de deteccién de necesidades del Centro
de Formacion de Profesorado de Miranda de Ebro en el tercer trimestre para
realizar la formacién durante el curso siguiente. También es posible que la propia
Comision TICA detecte necesidades especificas en formacion.

Para evaluar los aprendizajes a los profesores se les pasan encuestas y
cuestionarios: SELFIE, cuestionario FORMS de Seguridad Digital y una
encuesta de Competencia Digital.

Por la distancia del centro a Miranda de Ebro se hace practicamente
obligatorio que las actividades de formacién del profesorado sean practicamente
online.

Para los alumnos el proceso es el siguiente:

a) Deteccion de necesidades de formacion. Formulario disefiado al efecto,
gue se cumplimenta a comienzos del segundo trimestre (responsables:
responsable de formacién, responsable CompDigEdu, directora, otros
docentes colaboradores).
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b) Acciones del Plan Director para la convivencia y mejora de la seguridad
en los centros educativos y sus entornos: Charlas con el alumnado de
ESO sobre “Riesgos de Internet”.

c) Actividades dirigidas a la prevencion del ciberacoso:
a. Espacio web existente en el Portal de Educacion de la Junta de
Castilla y Ledn dedicado a la navegacion segura y el ciberacoso.
b. Material de “pantallas amigas” (www.pantallasamigas.net).
c. Talleres sobre “Internet y Privacidad”.
d. Actividades organizadas por el INCIBE.
Responsables de las actuaciones b) y c): tutores, responsable
CompDigEdu y equipo directivo.
d) Desarrollo de actividades promovidas por el Equipo TICA de la Direccion
Provincial de Educacién de Burgos (responsables: responsable
CompDigEdu y directora).

e) Participacidén en eventos que promuevan el uso seguro y responsable de
internet entre los menores (Gestién de la privacidad. Huella Digital. Taller
de Creacion de Contrasefias Seguras):

a. Dia Europeo de la Proteccion de datos (28 de enero)
b. Dia de Internet Segura (11 de febrero).
c. Dia de Internet (17 de mayo).

Responsables: Departamentos de Tecnologia y Orientacion.

3.3.2. Estructuracién del proceso formativo para la integracion curricular
de las TICA.

A finales de curso segun las necesidades TICA recogidas por parte del
profesorado. La responsable de Formacién recoge en la memoria del Plan de
Formacion las diferentes actividades a llevar a cabo de cara al curso siguiente.
Ademas, la propia comision TICA puede también sopesar recibir formacion
segun las necesidades detectadas en la evaluacion del Plan Digital.

A principios de curso en el Claustro y en la CCP iniciales se informa de la
linea de Formacion TICA del centro a la que los profesores interesados se
apuntan.

Durante el curso se manda puntualmente por el correo corporativo toda la
informacion en cuanto a formacién se refiere por parte de la responsable de
Formacion.

También se ofrece a las familias actividades formativas organizadas por
el Equipo Provincial TICA y desde el Plan Director de la Guardia Civil.
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http://www.pantallasamigas.net/

Los indicadores que seguimos son los siguientes:

Numero y variedad de actividades formativas dirigidas al profesorado
relacionadas con las TIC y numero de docentes que han participado
en ellas (los cuestionarios de valoracion y la memoria de cada
actividad seran instrumentos de gran utilidad para la evaluacion de las
mismas).

Numero de familias que han participado en las actividades formativas
organizadas por el Equipo Provincial TICA.

3.3.3. Plan de Acogida

Ademas de las actuaciones especificas disefiadas para cada afo
académico, al comienzo de cada curso escolar se realiza una actividad de
“Acogida al nuevo profesorado”, (se adjunta anexo) con informacion especifica

sobre los recursos TICA del centro, que incluye la ubicacién, modo de empleo y
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normas de utilizacién de los distintos medios (normas dirigidas al profesorado y
normas para el alumnado).

3.3.4. Propuestas de innovacion y mejora:

1. Continuar con el Plan de Acogida presencial.

Responsable: responsable CompDigEdu.

Medidas: realizar una pequefia formacion, ya que somos conscientes
de que las medidas informativas en ocasiones se quedan escasas.
Temporalizacion: inicio del curso 2025-2026.

Estrategia de desarrollo: realizar un pequefio grupo de trabajo en el que
la informacién TICA que se les facilta a los profesores sea
completamente practico. Hemos detectado que el profesorado que se
incorpora al centro cada vez es mas competente con el uso de las TIC,
asi que el Plan de Acogida varia segun las demandas del profesorado.

2. Continuar desarrollando planes de formacién del profesorado en
competencia digital.

Responsable: responsable de Formacion del Centro.

Medidas: recoger las necesidades TICA del profesorado mediante
encuestas o detectar necesidades por parte de la comision TICA.
Temporalizacion: se recogen en el tercer trimestre para realizar la
formacion durante el curso siguiente.

Estrategias de desarrollo: se usara la pagina de deteccién de
necesidades del Centro de Formacion del Profesorado de Miranda de
Ebroy se pasara a los profesores del centro también un autorrellenable.
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3. Impulsar la participacion de las familias en actividades formativas
relacionadas con las TICA.

Responsable: directora, responsable CompDigEdu y responsable de
Formacion.

Medidas: informar al AMPA y mandar mail informativo a las familias.
Temporalizacién: a lo largo del primer trimestre se organizan las
actuaciones y se imparten las charlas o cursos durante el segundo o
tercer trimestre.

Estrategia de desarrollo: a través del Plan Director de la Guardia Civil y
Equipo Provincial TICA.

3.4. PROCESOS DE EVALUACION.
3.4.1. Evaluaciéon de los Procesos Educativos.

e Criterios para la evaluacion en entornos digitales presenciales y no
presenciales.

A continuacion, se concretan los criterios que servirdn para la valoracion
de algunas actuaciones:

e Uso de las aulas virtuales (nUmero de aulas creadas, utilizacion por
parte de algunos miembros del profesorado del centro, variedad de
recursos alojados en las aulas).

e Uso de Teams (utilizacion por parte de algunos miembros del
profesorado, nimero de recursos que se pueden usar, comunicacion
inmediata con el alumnado).

e Empleo de las herramientas corporativas (aulas virtuales, correo
electrénico, OneDrive y Office 365) por todos los alumnos y docentes
del centro.

e Reserva de las Aulas Informaticas 1 y 2 especificas y equipadas con
ordenadores.

e Uso de dispositivos moéviles (cursos y materia en los que se utilizan de
manera habitual).

¢ Inclusién de material digital especifico para alumnos con necesidades
educativas especificas (aulas virtuales).

e Estrategias e instrumentos para la evaluacion de la competencia

digital.
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Para evaluar la competencia digital nos fijamos en los criterios que
acabamos de citar.

En un centro como el nuestro, es bastante facil valorar el uso que
hacemos los profesores de aulas virtuales, herramientas corporativas, uso de
dispositivos méviles, reserva de aulas de informatica, inclusion de material, etc.

Para ello sélo basta con fijarse en las reservas que a principio de curso y
a peticion de los diferentes profesores se hacen de las aulas de informatica para
incorporarlas a sus clases, de reservas de esas aulas en horas en las que tienen
disponibilidad, del nimero de aulas virtuales que se activan a inicio de curso por
los profesores que se incorporan al centro, de los grupos de Teams creados con
los alumnos, etc.

Los indicadores que usamos son para la evaluacién de la competencia
digital de nuestros alumnos son:

e Consenso en la secuenciacion de la competencia digital por niveles
(acuerdos adoptados por la Comision de Coordinacion Pedagdgica en
base a las propuestas de la Comisién TICA).

e Seguimiento del protocolo de evaluacién de la competencia digital.

e Actualizacién de los ficheros Excel de evaluacion de competencias.

e Evaluacion de los aprendizajes con tecnologias digitales.

En nuestro centro partimos de la ventaja de que al ser un centro de
pequefio tamafo, podemos evaluar tanto a alumnos como a profesores y pedir
su colaboracién.

Para evaluar a los alumnos, se realiza de la siguiente manera:

1- Evaluacion inicial, a principios de curso, con el fin de determinar la
situaciéon de partida respecto al grado de adquisicién de la competencia
digital de cada alumno, los recursos TICA de que disponen, asi como de
las posibles dificultades en caso de que fuera preciso recurrir a la
ensefianza no presencial.

2- Evaluaciones trimestrales (primer y segundo trimestre).

3- Evaluacién final. Con los resultados por materias, se anotaran en las
hojas Excel disefladas para el Mapa de Relaciones Competenciales y
compartidas en OneDrive (Carpeta curso XXX, Evaluacion de
competencias). Esta hoja serd modificada por cada profesor de cada
materia especifica.
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Para la evaluacion de la competencia digital se tendra en cuenta el manejo
basico de las herramientas digitales aplicando los siguientes criterios:

e INFORMACION: Identificar, localizar, obtener, almacenar, organizar y
analizar informacion digital, evaluando su calidad y relevancia (uso
seguro, responsable y critico de la informacion).

e COMUNICACION Y COLABORACION: Comunicarse en entornos
digitales, compartir recursos por medio de herramientas digitales,
interaccionar y participar en comunidades y redes, concienciacion
intercultural.

e CREACION DE CONTENIDOS DIGITALES: Crear y editar contenidos
digitales nuevos, integrar y reelaborar conocimientos y contenidos
previos, realizar producciones artisticas, contenidos multimedia y
programacioén informatica, respetar los derechos de propiedad intelectual
y las licencias de uso en los recursos que incluyan en sus trabajos.

e SEGURIDAD: Proteccion de informacion y datos personales, proteccion
de la identidad digital, medidas de seguridad, uso responsable y seguro.

e INICIACION AL PENSAMIENTO COMPUTACIONAL Y A LA
PROGRAMACION: Disefiar, planificar y programar diferentes
dispositivos.

Sera imprescindible:

e El manejo correcto del correo electrénico.
e La utilizacion con cierta destreza del Aula virtual.
e El conocimiento basico de las herramientas de Office 365:
o Realizacion de trabajos con el Procesador de textos.
o Creacion de Presentaciones para su exposicion en el aula.
o Manejo basico de la aplicacion Teams.
o Disefio de hojas de céalculo y diagramas estadisticos.

3.4.2. Evaluacion de los Procesos Organizativos:

e Valoracion y diagnéstico de los procesos organizativos de
integracién digital del centro.

Los procesos organizativos del centro estan practicamente todos
digitalizados como ya hemos citado en los puntos 2.1y 3.1.2.

Aunque esto es un buen punto de partida, no quiere decir que no nos
propongamos mejora en este aspecto. Para ello nos basamos en las diferentes
estrategias que se hombran a continuacion para seguir integrando las TICA en
los procesos organizativos del centro.
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e Instrumentos y estrategias de los procesos organizativos.
Los criterios que sirven para la valoracion de estos procesos son:

e Actualizacién puntual de la informacion en la pagina web del centro.
e Actualizacion del servidor de centro.

e Actualizacion permanente del inventario de recursos TICA.

e Utilizacion generalizada de las herramientas del correo corporativo, de
OneDrive, IESFACIL y de Office 365 para las comunicaciones internas
y externas.

e Valoraciones efectuadas por los docentes, familias, alumnado y
personal de administracion y servicios (encuestas, redes sociales,
buzon de sugerencias...)

¢ Informes y Estadisticas de la Biblioteca (Aplicacién ABIES).

e Documentacion oficial digitalizada.

3.4.3. Evaluacion de los procesos tecnolégicos:

e Valoraciéon y diagnéstico de la estructura funcional de las
tecnologias, redes y servicios.

Desde el centro hacemos lo posible para que todos podamos usar las
TICA, dotando de la infraestructura fisica necesaria, para ello se intenta
mantener los equipos actualizados y libres de virus.

También es necesario conectar los diferentes dispositivos a la red WIFI
del dentro (CED_DOCENCIA o CED_ INTERNET, dependiendo del uso) y
ensefar esta conexion a los nuevos profesores y alumnos.

Por ello, se hace fundamental inculcar la importancia de las credenciales
de educa.jcyl.es que todos tenemos, tanto alumnos como profesores.

En el curso anterior se instalé en los teléfonos moviles la aplicacion
Authenticator para poder acceder desde entornos exteriores al centro a nuestros
perfiles de educa.jcyl.es, a final de curso los alumnos también tuvieron que
hacerlo, al inicio de este curso se han tenido que vincular bastantes cuentas y
desvincular otras tantas porque ha habido bastantes errores.
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3.4.4. Propuestas de innovacion y mejora:

1. Registro informatico de aulas virtuales en uso cada curso.
Responsables: responsable CompDigEdu, y administrador del aula
virtual.

Medidas: integrar las TICA en este registro. Esta propuesta se realiza,
pero no queda reflejada en ningiin documento.

Temporalizacion: a lo largo de todos los cursos.

Estrategias de desarrollo: realizar un registro online en el que se
indique el nimero de aulas virtuales que hay por curso, materia y
profesor. Posteriormente este registro se incorporaria al Plan Digital del
centro.

3.5. CONTENIDOS Y CURRICULOS.
3.5.1. Integracion curricular de las TIC en las areas.

Las TICA se incluyen como elemento transversal en todas las
programaciones didacticas. La competencia digital es una de las competencias
clave y se trabaja en las diferentes areas del curriculo segun lo dispuesto en los
curriculos de las diferentes areas. Por todo ello es obligacién de todos incluirlas
en las diferentes programaciones didacticas.

Determinadas materias se imparten de forma habitual en las Aulas de
Informatica y/o Tecnologia, por lo que tienen asignada una de esas aulas para
todas las horas semanales o bien para alguna de ellas en funcion de la demanda
por parte del profesor que imparte dichas materias.

En Conserjeria hay una plantilla de reserva de esas aulas especificas para
aguellas situaciones en las que un profesor solicita su utilizacion de forma
puntual.

También disponemos de ordenadores portatiles para uso de los alumnos
y profesores, previa reserva de los mismos.

Todas las aulas de referencia de los alumnos disponen de pantallas
interactivas digitales.

3.5.2. Secuenciacion de contenidos para la adquisicion de la competencia
digital.

Aula Moodle y Teams.
— Manejar correctamente y ser autbnomo para detectar y solucionar los
fallos propios.
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— Utilizar estos entornos digitales para comunicarse y trabajar de forma
colaborativa, apoyando el aprendizaje individual y el de otros.

— Aplicar el conocimiento existente para generar nuevas ideas o proyectos.

— Participar en equipos para producir trabajos originales.

Drive.
— Uso de Drive para intercambio de trabajos.

Buen uso de las TIC.

— Practicar y promover el uso seguro, legal y responsable de la informacion
y de las TIC.

— Exhibir una actitud positiva frente al uso de las TIC para apoyar la
colaboracion, el aprendizaje y la productividad.

— Demostrar responsabilidad personal y actitud positiva en el uso de las TIC
para el aprendizaje, colaboracién y la productividad.

3.5.3. Propuestas de innovacion y mejora:

1. Completar la secuenciacion de la Competencia Digital por Niveles
para los cursos de 1°y 2° de Bachillerato.

Responsables: responsable Plan de Formacién y responsable
CompDigEdu.

Temporalizacion: primer o segundo trimestre del curso 2024-2025.
Estrategia de desarrollo: llegar a criterios consensuados con diferentes
profesores.

3.6. COLABORACION, TRABAJO EN RED E INTERACCION SOCIAL.

La integracién del IES en el Proyecto Escuelas Conectadas ha supuesto
un cambio radical en la conectividad a Internet del centro, antes en numerosas
ocasiones alumno y profesores utilizaban sus propios datos para garantizar el
uso de tecnologias en el proceso de ensefian-aprendizaje.

Las herramientas de trabajo colaborativo que se usan en el centro son las
siguientes:

e Correo electronico corporativo (educa.jcyl.es).
e Web corporativa (responsable: directora).

e Office 365.

e Aula Moodle (responsables: administradores del aula virtual del
centro).

e OneDirive:

» Profesorado:
e Carpeta CURSO XXX (el profesorado tiene permisos
de edicidn).
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e Carpeta DIRECCION CURSO XXX (El profesorado
tiene exclusivamente permisos de acceso.
Responsable: directora).
» Alumnos: Cada profesor es responsable de su érea o
materia.
¢ Redes sociales:
= X (responsable: responsable de formacion).

e Criterios y protocolos de colaboracion, interaccién y comunicacion
de la comunidad educativa.

e Configuracion de los dispositivos y redes segun las directrices
marcadas por el proyecto Escuelas Conectadas.

e Utilizacion de los perfiles de redes sociales para la difusion de las
actividades del centro, asi como para favorecer la participacion de
todos los integrantes de la comunidad educativa en la valoracién de
las mismas (visitas, comentarios, me gustas...).

e Participacion efectiva de todos los sectores de la comunidad educativa
en las actividades complementarias que impliquen un uso directo de
las TIC: blog, X, Revista Escolar...

e Realizacién de todas las comunicaciones del centro por todos los
miembros de la comunidad educativa desde las herramientas
corporativas.

3.6.1. Propuestas de innovacion y mejora:

1. Fomentar la participacion de la comunidad educativa.
Responsables: todos los profesores.

Temporalizacion: a lo largo de los cursos.

Estrategias: fomentar la participacion a través de actividades que se
incluyan en las programaciones como situaciones de aprendizaje
valorables en la evaluacién de los alumnos.

3.7. INFRAESTRUCTURA.
3.7.1. Redes informéaticas.

La situacion de partida de las redes del instituto es la siguiente; el IES
dispone de cuatro lineas de fibra dptica que se instalaron gracias al Proyecto de
Escuelas Conectadas.

Se accede a las redes WIFI a través de los puntos de acceso instalados
al efecto y se utilizan diferentes SSID (identificadores) en funcion del perfil de

acceso.
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e Perfil general: Pensado para alumnos, aunque tendran acceso todos los
usuarios generales de la red educativa de la Junta de Castillay Ledn, con
identificador CED_INTERNET (red visible que permite la navegacion
general utilizando los datos de usuario de educacyl).

e Perfil docente: Pensado para el profesorado, con identificador
CED_DOCENCIA (red oculta a la que se accedera previa configuracion
del dispositivo del docente e identificacion como usuario de educacyl).

e Perfil Administracion: Pensado para el equipo directivo y el personal de
administracion (red oculta que también requiere una configuracion
manual previa en los equipos e identificacion como usuario de educacyl).

e Perfil invitado: Pensado para personal externo (ejemplo: ponentes).
Red oculta.

En todos los casos, un mismo usuario podra tener hasta 2 dispositivos
conectados simultaneamente a cada red y acceso a una o varias redes segun u
perfil de usuario.

La gestion de estas redes sera controlada por el COR (Centro de
Operaciones de Redes de la Junta de Castillay Ledn).

Para la gestion de incidencias se cuenta con la colaboracion del Area de
Programas Educativos de la Direccion Provincial de Burgos y del CAU (Centro
de Atencién de Usuarios de Educacion de la Junta de Castilla 'y Leon).

El responsable CompDigEdu y la directora se encargaran de la
configuracion de los dispositivos del centro.

3.7.2. Equipamiento.

La relacion de recursos informaticos de que dispone el centro figura en el
Anexo |. El Equipo Directivo y la responsable TIC disponen del documento
completo, en el cual estan registrados los datos basicos de configuracion IES
Doctor Sancho de Matienzo:

e Ordenadores: Nombre del Equipo, Direccion IP, Sistema Operativo,
ubicacion...

e Impresoras

¢ Pantallas interactivas inteligentes

e Teléfono movil

e Videoproyectores

e Webcam

e Escéaneres
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e Miniportatiles para el préstamo a alumnos (El protocolo se especifica
en el Plan de Contingencia).

e AULAS COMUNES
Todas las aulas comunes disponen de pantallas interactivas
inteligentes.
Existen tomas de red (RJ-45) en todas las aulas; sin embargo, la
conexion via WIFI a través de la Red corporativa es la que se usa
habitualmente.
Los alumnos y profesores usuarios de cada aula son los
responsables del uso responsable y correcto de esos recursos.
Cualquier incidencia deberd ser notificada al responsable
CompDigEdu y a la directora.
Al finalizar la clase, los equipos quedaran debidamente apagados.

e AULAS ESPECIFICAS DE INFORMATICA Y TECNOLOGIA

Los alumnos y profesores usuarios de cada aula son los
responsables del uso adecuado de esos recursos.

Cualquier incidencia debera ser anotada en la plantilla disefiada al
efecto y colocada en esa aula. Asimismo, sera notificada al
responsable CompDigEdu y a la directora.

Al finalizar la clase, los equipos quedaran debidamente apagados.
Cada usuario se responsabilizara de apagar el que haya utilizado y
el profesor debera comprobar que asi se hecho antes de abandonar
el aula, asi como de apagar el proyector, si procede.

Los ordenadores se utilizaran exclusivamente con fines educativos.
Por lo tanto, ese uso excluye el uso de juegos y el acceso a redes
sociales sin el consentimiento expreso del docente, asi como el
acceso a paginas web de contenido violento o discriminatorio.

Al final de curso se chequean todos los equipos, se pasa el antivirus,
se apagan y desenchufan y se realizan las acciones indicadas segun
los técnicos informaticos de la Junta de Castilla y Ledn.

Los alumnos no podran utilizar dispositivos externos de
almacenamiento sin permiso del profesor y previo chequeo con un
programa antivirus.

De igual manera, tampoco estd permitido el cambio de iconos y
pantallas sin la previa autorizacion del profesor.

Para la instalacion de software, el profesor que lo precise podra
instalarlo, siempre y cuando este software se encuentre en tienda de
aplicaciones de la Junta de Castilla y Ledn o en Microsoft Store. Si
no se encontrase en ninguno de estos dos, debera informarse a la
directora del centro o al responsable CompDigEdu que se pondran
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en contacto con el CAU para solicitar dicha instalacién y son ellos los
gue deciden al respecto.

e EQUIPOS DE LOS DEPARTAMENTOS Y SALA DE PROFESORES
Los recursos de uso compartido por varios docentes deberan
respetar las normas indicadas en los apartados anteriores respecto
al correcto encendido y apagado, no grabacion de archivos en el
Escritorio y limitacion de su utilizacion para fines educativos.
Asimismo, las incidencias relacionadas con esos equipos deberan
comunicarse al responsable CompDigEdu y a la directora.

Todos estos equipos estan conectados en red con la fotocopiadora
del centro.

e HERRAMIENTAS CORPORATIVAS (EDUCAYL y OFFICE 365)
Los datos de los usuarios (login y contrasefia) son personales e
intransferibles, por lo que esté terminantemente prohibido acceder a
las herramientas corporativas con los datos de otro usuario.

En las plataformas educativas debe emplearse un lenguaje
adecuado, y la actitud de todos los usuarios debe basarse en el
respecto y la buena convivencia digital.

Todo el contenido publicado en estas herramientas debera respetar
lo establecido en la Ley Orgéanica de Proteccion de Datos, asi como
en la Ley de Propiedad Intelectual.

Es importante cerrar la sesién siempre que se acceda desde
dispositivos de uso comun.

Cualquier incidencia relacionada con los datos personales de acceso
a las herramientas corporativas debera comunicarse a la directora del
centro tan pronto como sean detectados.

e SEGURIDAD Y CONFIANZA DIGITAL

Se pone a disposicion de todo el profesorado una guia sobre el uso
responsable y seguro de las TICA (OneDrive, carpeta “Seguridad y
Confianza Digital”), asi como toda la normativa oficial relacionada con
la Proteccion de Datos.

La informacion recabada en el Formulario disefiado sobre esta
tematica servira de base para el disefio de actividades formativas que
promuevan ese uso responsable y seguro entre el profesorado.
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3.7.3. Software.

Con carécter general:

e Sistema operativo: fundamentalmente Windows, Android y de forma
puntual Linux.
e Suites ofimaticas (Microsoft Office, Open Office, Office 365)

e Aplicaciones

de libre acceso de la Web 2.0

Especifico de los departamentos:

DEPARTAMENTO PROGRAMAS Y APPS
Biologia = Kahoot
= Plickers
= Arbolapp
= Las aves de Espafa
= Plantnet

= Adobe Scan

Cultura Cléasica

= Didacterio

= Runtastictimer
= FitnessBuddy

= USAL
Economia = ContaSOL
= NominaSOL
= FactuSOL
= Mymaps (Mapa geografico) (herramientas
Google)
Educacion Fisica = Runtastic

=  Wordbox
= |Orienteering
= Flipgrid
= Padlet
= Socrative
= Plickers
Filosofia = OpenStreetMap
= ThelLogicCalculator
=  Wikimedia
Fisica y quimica = GeoGebra
= Kdenlive
= Audacity
= CapCut
= Canva
= Adobe
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Inglés = Kahoot
= Word App de Burlington Books
= Webbook de Burlington Books
= BlinkLearning de Oxford University Press
=  Wordreference App
Matematicas = GeoGebra
= Derive
= Cabri
= Calculum
= Photomat
Mdusica = Musescore
= Audacity
= Spotify
= Kahoot
Orientacion = Programa El Orienta
= Sociescuela
Tecnologia = Arduino
= Canva
= Crocodile Clips
*  Fluidsim
= Kahoot
= LEGO spike
= Plickers
= PyCharm
= Qcad
= Scratch
= Scribus
= Tinkercad
= Visual Studio Code

. Especifico de gestidon de centro:
e GECEZ2000 (Contabilidad).
e |ES2000 (Aplicacion de base de datos de la Administracion
Educativa).
o PENALARA (Gestion de horarios escolares).
e Plataforma Stilus de la Consejeria de Educacién cuyas
principales aplicaciones son:

= CONV
= ADMI
= ALGR
= ATDI
* ORG
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e Correo corporativo (educacyl).

e OneDirive.

e Office 365.

e Aula Moodle.

e ABIES (Gestion de la Biblioteca Escolar).
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3.7.4. Planificacion de equipamiento, organizacién, mantenimiento y
gestion de equipos y servicios.

La responsabilidad de la adquisicién de material informéatico recae en la
secretaria y la directora del centro y, en ocasiones, al responsable CompDigEdu.

El tamafio del centro simplifica el proceso de deteccion de necesidades,
ya que el contacto entre el profesorado y las responsables de las compras es
continuo.

Cuando se requiere alguna compra de material fungible (téner o cartuchos
de impresion) la directora efectla directamente la adquisicion o solicita a la
secretaria o al responsable CompDigEdu que se ocupen de esta tarea.

Si se trata de algun equipo informatico (ordenadores, impresoras...), son
la secretaria o la directora las responsables de trasladar estas necesidades a la
Direccion Provincial de Educacion.

Cualquier incidencia en los recursos informéticos se notificara al
responsable CompDigEdu como a la directora, quienes se encargan de efectuar
una valoracion del deterioro o averia. Posteriormente dichos responsables
completaran el “ANEXO IV- Registro de incidencias en equipos informaticos y
audiovisuales” y se procedera a solventarlo como crean necesario.

En numerosas ocasiones, son ellas mismas o cualquier otro compariero
con suficientes conocimientos los encargados de la reparacion. Sin embargo, Si
se precisa asistencia técnica, son la directora o al responsable CompDigEdu
quienes avisan al CAU para que se ocupe de la misma.

Para la retirada de residuos el procedimiento es el siguiente:

e Toner o cartuchos deimpresién. El centro dispone de un contenedor
destinado a la recogida de estos residuos. Cuando esta lleno, la
secretaria llama por teléfono a la empresa encargada de la recogida
para que proceda a su retirada.

Para la retirada de equipos informaticos se siguen las directrices de la
Consejeria de Educaciéon para la enajenacion directa y baja definitiva en el
inventario del centro y en el inventario de la Consejeria de Educacion de diverso
equipamiento informatico.

e La directora del centro envia la propuesta al director provincial de
educacion de la retirada de material informatico para su baja y
desafectacion en el inventario.
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3.7.5. Valoraciéon y diagnéstico de estructura, funcionamiento y su uso
educativo.

La valoracion en general del equipamiento que hacemos es buena, pero
somos conscientes de la obsolescencia de los equipos informaticos.

El uso educativo que se da a toda la dotacion del centro es optimo, pero
es evidente que todos los cursos siempre hay incidencias que no se solventan
con la rapidez que nos gustaria.

Nos gustaria hacer constancia de que hemos comprobado que cuando
trasladamos la solicitud de necesidades del centro a la Direccion Provincial de
Educacion, luego la dotacion no siempre coincide con las necesidades del
centro.

Como indicadores de este apartado, nos basamos en:

e Adecuacion a las necesidades del centro de los recursos informaticos
adquiridos tras el disefio de este Plan TIC.

e Acceso a Internet en todas las aulas y despachos.

e Utilizaciébn del protocolo para la notificacion y resolucion de
incidencias.

3.7.6. Propuestas de innovacion y mejora:

1. Actualizacion informética:
Responsables: responsable CompDigEdu.
Medidas: Sustitucion de los discos duros mecanicos por solidos.
Temporizacién: curso 2025-26.
Estrategias: Valoracién de los equipos informaticos equipados con
unidades de disco duro mecénico (HDD), con el propésito de sustituir a
unidades de estado sélido (SSD) y, en consecuencia, la mejora del
rendimiento general del sistema.

3.8. SEGURIDAD Y CONFIANZA DIGITAL.

El IES Doctor Sancho de Matienzo dispone desde hace varios afios de un
Plan de Seguridad y Confianza Digital. Este plan se ha actualizado en diciembre
de 2020, tras la participacion de la directora y del responsable CompDigEdu en
el curso CoDiCe TIC organizado por el CFIE de Miranda de Ebro (Ver documento
adjunto).

o El desarrollo cronolégico de las actuaciones del Plan Digital figura
en el Anexo Il de dicho Plan.
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3.8.1. Criterios de evaluacién de seguridad de datos, redes y servicios y su
adecuacion ala normativa de proteccién de datos y seguridad.

e Constatacién de la realizacion de copias de respaldo de los datos
sensibles.

e Elaboracion de guias con recomendaciones de seguridad y
comparticion en OneDrive con todo el profesorado.

¢ Inclusion de enlaces a consejos sobre ciberseguridad en la pagina web
del centro.

e Participacion en actividades de formacion y concienciacion en
seguridad y confianza digital de miembros de los distintos sectores de
la comunidad educativa.

4. PROPUESTAS DE INNOVACION Y MEJORA.

1. Realizar el cuestionario sobre seguridad y confianza digital todos
los afos a todo el profesorado.

Responsable: responsable CompDigEdu de centro.

Medidas: cuestionario FORMS.

Temporalizacion: inicio de todos los cursos.

Estrategias: aprovechando el cuestionario FORMS citado, pasarlo a
todo el profesorado que se incorpore a principio de cada curso.

5. EVALUACION.

5.1. SEGUIMIENTO Y DIAGNOSTICO.

Este plan pretende ser un documento préactico, adaptado a la realidad del
centro y flexible, de manera que se ira modificando para ajustarlo tanto a las
necesidades que puedan surgir como a los cambios legislativos y a las
propuestas o0 sugerencias que se nos planteen.

La experiencia nos ha ensefiado que debemos plantearnos la mejora
continua como objetivo fundamental en nuestra tarea educativa. La
implementacion del Plan Digital favorecerd, sin duda alguna, este proceso.

Es preciso que todo el equipo docente lo conozca y se identifique con él, y
también es fundamental la implicacion de los alumnos y sus familias en el
desarrollo del mismo.

*
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4.1.1. Consecucioén de los objetivos.

El grado de consecucion de los objetivos se analizara en la memoria del
Plan Digital a final de curso una vez hayamos puesto en marcha las propuestas
de mejora que hemos indicado a lo largo de este documento.

4.1.2. Indicadores de logro de las propuestas de mejora.

Los indicadores de logro se obtienen de las propuestas de mejora que se
han realizado en el punto 3. Estos son:

1. Difundir mediante convocatorias o por medio de los medios oficiales del
centro todas las actividades relacionadas con el Plan Digital entre todos
los componentes de la comunidad educativa.

2. Realizar todas las mejoras oportunas que se necesiten una vez recibida
la valoracion de la comision.

Mantener la linea de formacion TICA en el centro.

4. Usar las aulas virtuales para guardar y recopilar material inclusivo.
Realizar cuestionarios en diferentes formatos para su uso en las
tutorias.

6. Elaborar una memoria de la realizacion de la graduacion con las
actividades y recursos TICA que utilizamos.

7. Llevar a cabo el plan de acogida de manera presencial.

8. Utilizar las redes sociales corporativa para fomentar la participacion de
los alumnos en las RRSS por ejemplo incluyéndolo en las

programaciones curriculares.

9. Realizar el registro informético de uso de aulas virtuales, del uso de las
herramientas corporativas, de las incidencias informaticas en equipos
como en software, de la reserva de las aulas informaticas y de la

reserva de dispositivos.
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5.2. EVALUACION DEL PLAN.
El Plan Digital del centro es un plan acorde a la realidad de nuestro

instituto, en ningun caso es un plan pretencioso en el que no podamos llegar a
las propuestas de mejora que hemos realizado.

En cualquier caso, estas propuestas se adecuan a la ultima revision que
se hizo del Plan Digital anterior.

Todos los miembros de la comunidad educativa estan informados del Plan
y ademas colaboran voluntariamente en todas aquellas actividades relacionadas
con las TICA que les solicitamos.

La directora del centro sera la encargada de difundirlo a través de:

a) OneDrive del profesorado: carpeta Direccion 2025-2026.
b) Pagina web (apartado “Documentos del centro”).
c) Reuniones de los 6rganos colegiados de gobierno.
La comisién TICA se encargar4 de promover su divulgacion entre el
alumnado a través de las tutorias, asi como del resto de integrantes de la
comunidad educativa mediante la red social.

5.3. PROPUESTAS DE MEJORA Y PROCESOS DE ACTUALIZACION.

De las propuestas de mejora del curso anterior, las que llevamos a cabo
fueron las siguientes:

1. Difundir el plan entre todos los componentes de la comunidad educativa.

2. Graduacién 4° de ESO y 2° de Bachillerato.

3. Continuar desarrollando planes de formacion del profesorado en
competencia digital.

4. Registro informatico de aulas virtuales en uso cada curso.

Registro informatico del uso de las herramientas corporativas.

6. Registro informatico de las incidencias informaticas.

o

e Revision y actualizacion del Plan.

Tal y como se ha indicado anteriormente, el primer diagnéstico se llevo a
cabo durante el ultimo trimestre del curso 2014-2015. No obstante, teniendo en
cuenta que el PLAN Digital ha de adaptarse a las continuas modificaciones
derivadas tanto de la situacién cambiante del propio instituto como de los
continuos cambios tecnolégicos y legislativos, se revisa cada afio durante el mes
de septiembre, una vez incorporados los nuevos alumnos y profesores al centro.

El seguimiento del desarrollo del Plan se ve favorecido por el hecho de
tratarse de un centro pequefio por lo que semanalmente realizaran las
actuaciones propias de dicha coordinacion.
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Mensualmente, se efectuaran las valoraciones oportunas en las reuniones
de la Comisién de Coordinacion Pedagogica, teniendo en cuenta los indicadores
que figuran este apartado.

Asimismo, las sugerencias y observaciones aportadas por los docentes
en las reuniones de comienzo de trimestre del Claustro de Profesores y las
valoraciones trimestrales que realicen los miembros del Consejo Escolar, seran
instrumentos imprescindibles para el conocimiento tanto del grado de desarrollo
del Plan como del de satisfaccion de la comunidad educativa con el proceso. Las
valoraciones de estos érganos de gobierno se completaran en las sesiones
ordinarias de final de curso.

lgualmente, seran de gran utilidad las reuniones de coordinacion del
Equipo TICA y del Equipo de Formacion, cuyas actuaciones y colaboracion son
imprescindibles para la consecucion de los objetivos de este Plan Digital.

La experiencia nos ha enseflado que debemos plantearnos la mejora
continua como objetivo fundamental en nuestra tarea educativa. La
implementacion del Plan Digital favorecerd, sin duda alguna, este proceso.
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Anexo |

INVENTARIO MEDIOS INFORMATICOS

NOMBRE DEL SISTEMA CLAVE

UTILIZ. UBICACION EQUIPO OPERATIVO RAM | ANTIVIRUS HD IP ADMOR.

3
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Anexo |l @

AUTORIZACION USO DE APLICACIONES NO CORPORATIVAS

, como profesor del IES
Doctor Sancho de Matienzo y perteneciente al departamento de
, durante el curso 20/

Por el presente documento solicito autorizacion para el uso de la aplicacion no
corporativa

Esta aplicacion sera usada con fines educativos.

En Villasana de Mena, de de
Fdo:
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Anexo lll: Plan de Acogida G

INFORMACION GENERAL.
EQUIPOS INFORMATICOS Y AUDIOVISUALES.

1. Dotacion del Centro:

Todas las aulas de referencia de los cursos tienen pantallas interactivas
inteligentes con conexion a Internet. Recuerda que tanto para encender como
para apagar hay que activar el interruptor que se encuentra en el lateral. Cuando
termine tu clase, recuerda

También tienes disponibles las siguientes aulas que puedes reservar: Info
1 e Info 2, en caso de que no las tengas asignadas, esta reserva debes hacerla
a través de las conserjes, comprobando que esté libre para asegurarte su
disponibilidad. (él/ella te informaré también de su disponibilidad o bien, puedes
comprobarlo en las hojas que se encuentran en el tablon de la Sala de
Profesores)

También hay disponibles proyectores portéatiles, ordenadores y altavoces
en la sala de profesores que puedes reservar.

La biblioteca (2 equipos), la sala de profesores (3 equipos) y los
departamentos también disponen de equipos informaticos.

En Direccion hay ordenadores portatiles para vuestro uso o para el uso
cos alumnos. Debes reservar en el despacho de Direccién. Estos ordenadores
requieren del usuario y contrasefia de educa.jcyl.es

Si vas a usarlos de manera habitual, crea una carpeta con tu nombre en
la carpeta de Documentos, no grabes nada en el escritorio ya que éste se borra
periédicamente.

e Para conectar tu portétil ala red WIFI del instituto:

Las redes WIFI del instituto son CED_INTERNET o CED_DOCENCIA, la
primera esta indicada para su uso por parte de los alumnos y la segunda esta
oculta, hay que buscarla (Red Oculta) e introducir el nombre de la misma
(CED_DOCENCIA), tanto para tener red con una u otra hay que introducir las
claves de educa.jcyl.es.
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2. Normas de Uso: @

- Deja totalmente apagados y desenchufados de la corriente los equipos, apaga
las regletas de alimentacion.

- Verifica que los USB que conectes estén libres de virus.
- Cierra los interruptores de los proyectores.

- Contrasefas: en caso de necesidad, solicitalas a la Directora o la Responsable
de Medios Informéticos.

- No guardes ningun archivo en el Escritorio de los ordenadores, para ello
alumnos y profesores deberan crear una carpeta dentro de la carpeta de
documentos. Los escritorios se iran limpiando periédicamente.

- No facilites ninguna contrasefia a ningun alumno. Esto es muy importante
para el buen funcionamiento de las redes.

- Paciencia, esto no es una norma de uso, es un gran consejo.

- Resuelve tus dudas en caso necesario.

ALGUNAS UTILIDADES

1° Oficiales

Aula Virtual Moodle.
Correo Corporativo
Herramientas Office 365
Teams

ASRNENEN

Estas utilidades anteriores forman parte del dia a dia de este centro.

Nos comunicamos por correo corporativo y se comparten muchos
documentos oficiales y no oficiales por el Drive del Office 365.

2° https://123apps.com/es/

Pagina muy versatil con aplicaciones gratuitas en linea. Para realizar diferentes
acciones con PDFs, videos, audios......

3% Creacioén de contenidos:

o 1001freefonts.com (bajar fuentes de letra)

e Freepik.es (recursos graficos)

e Photorack.net (fotos libres)

e Morguefile.com (fotos y videos libres)

e Iconfinder.com (iconos gratis y libres)

e Youtube.com/audiolibrary/music (descargar audios)
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e |SSUU (contenido diverso)

4° Utilidades de Power Point:

e Grabar narracion en una presentacion.
e Poder hacer video de esa narracion y esa presentacion.

5° Para hacer presentaciones:

e Genial.ly
e Canva
e Emaze

6° Otra pagina interesante:

e www.edpuzzle.com (incorporar cuestiones en videos de YouTube).
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