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INTRODUCCION
1. PRINCIPIOS GENERALES

La educacion secundaria obligatoria es una etapa educativa que constituye, junto con
la educacion primaria y los ciclos formativos de grado basico, la educacion basica,
que comprende cuatro cursos académicos y que se organiza en materias y ambitos.

La educacion secundaria obligatoria es considerada por la Administracion educativa
de Castilla y Ledn como una etapa esencial ya que con ella finaliza la escolarizacion
obligatoria. Durante la misma, el alumnado asentara las bases que le permita su
incorporacion a estudios posteriores y para su insercion en la vida laboral, ademas
de un desarrollo competencial adecuado, a fin de continuar su formacion a lo largo
de toda la vida. Dado que tanto el aprendizaje como el desarrollo competencial se
producen en interaccion con el entorno, en el proceso de concrecion y aplicacion del
curriculo establecido en el Decreto 39/2022, de 29 de septiembre, por el que se
establece la ordenacion y el curriculo de la educacién secundaria obligatoria en la
Comunidad de Castilla y Ledn, en nuestra propuesta curricular se incorporan
aprendizajes relacionados con el patrimonio natural, artistico y cultural de la
Comunidad Autbnoma de Castillay Ledn, y en particular con los de nuestro entorno.

Esta etapa se organiza de acuerdo con los principios de educacién comun y de atencion al
alumnado y a sus diferencias individuales, por lo que en nuestro centro educativo se
adoptaran las medidas necesarias que garanticen la respuesta adecuada a las necesidades
concretas de estos, la prevencion ante las posibles dificultades y la aplicacién de medidas
organizativas y curriculares de atencién a la diversidad, orientadas a la consecucion de los
objetivos de la etapa y el desarrollo de las competencias clave establecidas en el perfil de
salida del alumnado al término de la educacion obligatoria.

La metodologia didactica empleada por el profesorado procurara un rol activo y participativo
del alumnado, que se adapte a sus propias experiencias, caracteristicas y ritmos de
aprendizaje, a través de materiales y recursos variados, mediante las adecuadas
organizaciones espaciales y temporales, y que se concretara en el desarrollo y resolucion de
situaciones de aprendizaje problematizadas.

La Consejeria de Educacion garantiza la igualdad de oportunidades en el acceso y la
libre eleccidon de centro educativo por parte de las familias. Dado que el IES “Doctor
Sancho de Matienzo” es el unico instituto del municipio y que el Valle de Mena cuenta
exclusivamente con un CEIP, se fomentard la coordinaciéon entre ambos centros
educativos con el fin de facilitar el proceso de admisién de los alumnos procedentes
del Colegio. Este proceso se recoge en el “Plan de Acogida” en el que se incluyen
todas las actividades que se desarrollan al respecto a lo largo de todo el curso.
Asimismo, se favorecera la cooperacion con otras administraciones publicas y con
establecimientos privados a fin de garantizar una oferta adecuada acorde a las
necesidades.

Nuestro instituto constituye un espacio de aprendizaje, socializacion, intercambio y
encuentro entre el alumnado, las familias y los profesionales de la educacién.

Tal y como establece la Consejeria de Educacion de nuestra comunidad autbnoma,
la ESO se constituird como un proceso educativo continuo, evolutivo y participativo
que desarrollara las distintas dimensiones educativas propias del alumnado, como
continuidad de la educacion primaria y como experiencia y preparacion para la
incorporacion a estudios posteriores y para la insercion laboral.




2. CONCRECION DEL CURRICULO

La educacion secundaria obligatoria, junto con la educacion primaria y los ciclos
formativos de grado basico, constituye la educacion basica.

La etapa de educacion secundaria obligatoria comprende cuatro cursos. Cada curso
constituye la unidad de programacion y evaluacion.

El cuarto curso tendra caracter orientador, tanto para los estudios postobligatorios
como para la incorporacion a la vida laboral.

Esta etapa se organiza en materias y &mbitos, que estaran orientadas al desarrollo
en el alumnado de las competencias clave y las competencias especificas.

1°ESO
Materias ‘ Periodos lectivos
Materias que cursara todo el alumnado
BIOLOGIA Y GEOLOGIA 3
EDUCACION FiSICA 2
EDUCACION  PLASTICA, VISUAL Y 3
AUDIOVISUAL
GEOGRAFIA E HISTORIA 3
LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA 4
MATEMATICAS 4
INGLES 4
TECNOLOGIA Y DIGITALIZACION 3
Materias optativas (se cursa 1)
CONOCIMIENTO DE LAS MATEMATICAS
CONOCIMIENTO DEL LENGUAJE 2
FRANCES
RELIGION / ALTERNATIVA 1
TUTORIA 1

Los alumnos de 1° y 2° curso que presenten carencias basicas en las materias
instrumentales del curriculo cursaran como materia optativa una de refuerzo
instrumental, que serd Conocimiento de las Matematicas o Conocimiento del Lenguaje.




2°ESO

Materias | Periodos lectivos
Materias que cursara todo el alumnado
FISICA Y QUIMICA
GEOGRAFIA E HISTORIA
INGLES
LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA
MATEMATICAS
EDUCACION FiSICA
CULTURA CLASICA
MUSICA

W(WIN[(A[D|lW[W|W

Materias optativas (se cursa 1)

CONOCIMIENTO DE LAS MATEMATICAS
CONOCIMIENTO DEL LENGUAJE 2
FRANCES

RELIGION / ALTERNATIVA 2
TUTORIA 1

El alumnado que haya cursado en primero una materia de refuerzo instrumental
podra incorporarse, al inicio del segundo curso, a las enseflanzas de una Segunda
Lengua Extranjera, siempre que, a juicio del equipo educativo, asesorado por el
departamento de orientacion, y con el conocimiento de sus padres, madres o tutores
legales, haya superado las dificultades de aprendizaje detectadas en su momento.




3°ESO

MATERIAS s
Materias que cursara todo el alumnado
BIOLOGIA Y GEOLOGIA 2
EDUCACION EN VALORES ETICOS Y CiVICOS 1
EDUCACION FiSICA 2
FISICA Y QUIMICA 2
GEOGRAFIA E HISTORIA 3
INGLES 3
LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA 4
MATEMATICAS 4
TECNOLOGIA Y DIGITALIZACION 2
Materias de las que el alumnado cursara 1

EDUCACION PLASTICA, VISUAL Y AUDIOVISUAL

’ 3
MUSICA

Materias optativas (se cursa 1)
CONOCIMIENTO DEL LENGUAJE
CONOCIMIENTO DE LAS MATEMATICAS
- 2

CONTROL Y ROBOBICA
INICIACION A LA ACTIVIDAD EMPRENDEDORA Y EMPRESARIAL
RELIGION / ALTERNATIVA 1
TUTORIA 1




4° ESO

MATERIAS

PERIODOS LECTIVOS

Materias que cursara todo el alumnado

EDUCACION FiSICA 2

GEOGRAFIA E HISTORIA 3

INGLES 3

LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA 4

MATEMATICAS 4
Materias de las que el alumnado cursara 2

BIOLOGIA Y GEOLOGIA 4

FISICA Y QUIMICA 4

ECONOMIA 4

LATIN 4
Materias de las que el alumnado cursara 1

EXPRESION ARTISTICA

MUSICA 2

TECNOLOGIA

Materias optativas (se cursa 1)

CULTURA CLASICA

FORMACION PARA LA EMPRESA Y EL EMPLEO 2

LABORATORIO DE CIENCIAS

RELIGION / ALTERNATIVA

TUTORIA




PROPUESTA CURRICULAR EDUCACION
SECUNDARIA OBLIGATORIA

a) EN RELACION CON LAS METAS HACIA LAS QUE HA DE ENCAMINARSE LA
ACTIVIDAD EDUCATIVA DEL CENTRO EN LA EDUCACION SECUNDARIA
OBLIGATORIA:

1. Objetivos de etapa.

Los objetivos de la etapa son los establecidos en el articulo 6 del Decreto 39/2022, de 29 de
septiembre, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de la educacion secundaria obligatoria
en la Comunidad de Castillay Ledn.

2. Competencias clave y descriptores operativos que identifican el Perfil de salida.
Las competencias clave son las establecidas en el articulo 7.1 del Decreto 39/2022, de 29 de
septiembre.

El Perfil de salida, junto a los descriptores operativos que lo identifican, son los establecidos en el
anexo |.B del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre.

b) EN RELACION CON LA CONTRIBUCION AL LOGRO DE LAS METAS DESDE LOS
DOS PLANOS DE INTERVENCION DEL CENTRO:

1. Mapas de relaciones competenciales de las materias que integran la oferta
educativa del centro en la etapa.

Los mapas de relaciones competenciales de Biologia y Geologia, Conocimiento de las Matematicas,
Conocimiento del Lenguaje, Control y Robdética, Cultura Clasica, Economia y Emprendimiento,
Educacion en Valores Civicos y Eticos, Educacion Fisica, Educacion Plastica, Visual y Audiovisual,
Expresion Artistica, Fisica y Quimica, Formacion para la Empresa y el Empleo, Geografia e Historia,
Iniciacién a la Actividad Emprendedora y Empresarial, Laboratorio de Ciencias, Latin, Lengua
Castellana y Literatura, Lengua Extranjera, Matematicas, Musica, Segunda Lengua Extranjera,
Tecnologia y Tecnologia y Digitalizacion son los establecidos en el anexo IV del Decreto 39/2022, de
29 de septiembre.

Los mapas de relaciones competenciales del resto de las materias que configuran la oferta
educativa del centro se disponen en la siguiente tabla:




[ Atencidn educativa para
el alumnado que no curse
ensefianzas de religién.

Anexo Il de las Indicaciones para la aplicacién del decreto 39/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacion

y el curriculo de la educacién secundaria obligatoria en la comunidad de Castilla y Leon.

. e, L. CCL CP STEM CD CPSAA CcC CE CCEC
Religion catdlica.
Aalals|s zlel|e|z]e AR EE slalsls
S I B B Gl6|6|6|6 5151515153 o|olo|o
Competencia v v v v VIV v |v vV v
especifica 1
Competencia v v v v v v vV v v
especifica 2
Competencia v v v v v viIivl] v v
especifica 3
Competencia
especifica 4 v v | Y 1 Y
Competencia v v v v v v v v
especifica 5
Competencia viv v v vIivy]v v Vv
especifica 6
Religion Catolica coL cp STEM D CPSAA cc CE ccec
alalol<l e dla]lo]l ]| w < < | < FI3181S
SlalzlzlalalelelglEl2l218]alalelalalidedddadedalalalalalalalB|]|E|E
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Competencia v v v v vIv vi|v vV v
especifica 1
Competencia v v v v v v vV Vv
especifica 2
Competencia | - v v v v v v v
especifica 3
Competencia v v viv v v I|v v
especifica 4
Competencia v v v v v v v v
especifica 5
Competencia v v v v vViIivi]v v viIv
especifica 6




Teniendo en cuenta el conjunto de mapas de relaciones competenciales, la contribucién de las materias que se imparten en el centro al desarrollo
competencial del alumnado, segun el nivel determinado por los descriptores operativos que identifican el Perfil de salida, es el siguiente:

ccL cP STEM cD CPSAA cc CE CCEC
— N ™ <t n < < < < < O O O O
2lalgl2lalale|g|E-|EE{E{E |8|8|8|8]|2429242423|(8|3|8|B|B|E{8 88
Olo[o |00 °|°|°o [no]|o|a|n]C[C]°|°|C|S|c|o|c o |C[C]°[°]|°|°|°|o|o|o|o
NUmero de
V'”gé‘i?i'g?o‘?zgor 78|70 | 57 |12 |35 22 | 37 | 25| 56 |48 |39 | 47| 27|69 |72 |60 | 22|24 |52 21|60 |57 50 |48 38|63 | 36]55]2160])a1]27]a8]29
operativos
Namero de
vinculaciones por 251 84 217 247 241 185 136 145

competencia clave
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2. Analisis de la contribuciéon de dichas materias al desarrollo competencial del alumnado, a partir de los mapas de relaciones

competenciales.

En funcién del nimero de vinculaciones de cada
competencia clave en relacion con el nimero total,
las competencias mas y menos trabajadas.

Las competencias mas trabajadas son: Competencia en Comunicacion Linguistica (CCL) y Competencia
Personal, Social y de Aprender a Aprender (CPSAA).

Las competencias con menor nimero de vinculaciones es Competencia Plurilingtie (CP), seguida de la
Competencia Emprendedora (CE).

En funcién del nimero de vinculaciones de cada
descriptor operativo en relacién con la
competencia clave a la que pertenece, los
descriptores operativos mas y menos potenciados.

Los descriptores operativos mas potenciados son: CCL1, CCL2, CD2, CC3, CD1, CD3, CPSAA3 y CE3.
Los descriptores operativos menos potenciados son: CCL4, CE2, CP1, CD4, CD5y CP3.

Repercusiones para el desarrollo competencial del
alumnado teniendo en cuenta el contexto y
realidad socioeducativa del alumnado.

La contribucién a la Competencia Plurilinglie es escasa. Teniendo en cuenta que para muchos alumnos el
instituto es su principal referencia, se reforzara con actuaciones generales vinculadas a la organizaciéon y
funcionamiento del centro: Plan de Fomento de la Lectura, viajes culturales, intercambio de
correspondencia con algunos centros educativos de otros paises, concursos, etc.

La Competencia Personal, Social y de Aprender a Aprender se potenciara con actividades incluidas en el
Plan de Convivencia, Proyecto TEI, Plan de Accién Tutorial y Programa de Actividades Complementarias
y Extraescolares.

Fomentar la Competencia Emprendedora en un entorno rural como el Valle de Mena es fundamental con
el fin de potenciar el autoempleo. Se reforzara con actividades complementarias.

Otras valoraciones

En el Plan TICA se incluyen diversas actividades que contribuyen al desarrollo de los descriptores
operativos CD4 y CD5, por lo que a pesar de ser escaso el nimero de vinculaciones de las competencias
especificas de las diferentes materias con este descriptor, queda suficientemente reforzado.

El Plan de Fomento de la Lectura y el de Actividades Complementarias y Extraescolares también
contribuyen al desarrollo de la competencia CCL.
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3. Actuaciones generales vinculadas a la organizacion y el funcionamiento del centro y actividades complementarias y extraescolares organizadas
desde el mismo, junto con su contribucién al logro de los objetivos y al desarrollo de las competencias clave.

CCL CP STEM CD CPSAA cC CE CCEC
i I PN = R B I P P b R N I R R BRI
Olo|ololola|a|a|lw|ju|lu|lu|lw|lala|la|a|Q|ld|d|d|B|B|O|0O|O[O|W|Ww|w|W|w) W
O|lo|Oo|olole|o|o IS5 5 O|l0|0|0|0 % % % % % O|O0|0|0|O|0O|O 8 8 8 8
Plan de Convivencia vV v v VvV viIviv]|v
Proyecto TEI v v vVivi|v vivi|iv|v
Plan de Accién Tutorial Vv v Vv VivIivi|ivIv]vIiv]|v
Plan de Fomento de la Lectura VIVIVIVIVIVIVYIY v v v
Plan TICA v v v Viviviviviv|ivi v iv]v VIivy
Plan de Igualdad v 4 v v v Viviiv|v
Fiestas de final de trimestre VI iviY v v v v vV v Vv
Proyecto Intergeneracional v v v v vVivv v
Viajes culturales vVIiv|v v v v V| v
Celebracion Dia de la Constitucion VI ivI|vi|v
Celebracion Dia de la No Violencia vV v v VIiv|v v|v
y la Paz
Celebracion dia de Castillay Ledn v Vv v VIivIv]v v R4
Taller de Técnicas de Estudio ViV Y v v v VIiviv
Torneos deportivos v v v v
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CCL CP STEM CD CPSAA CcC CE CCEC
A N[ | | O A | N[ T
IR BRI L RN B N A R R A B ) :E :(( :E :(( :E dlalm|slalalm]O|lO]O|O
olololo|lola|a|alu|jlu|jujlum|ludla|a|lalalQ|le|B|B|n|n]Q|O[O O | W | W)L |
O|lO|Ol0olo OlO|OlFI|IF|FIF|IF]lO|lOlO|lOlOlAa|ala|lalajJOoOlO]lOlO]lO|]O]|O1OI0O]0O]|0O
nlinlnlnluvn (O NONNONNONN®] O NORNORN®)
Charlas emprendedoras v v v
Charlas ECYL v v viivi iv]v
Talleres de Primeros Auxilios v v
Taller Prevencion Riesgos de v vV
Internet
Talleres Prevencién Acoso v |v VI v|v
Visitas a empresas vI|v| v
Visitas a museos y monumentos v v
Asistencia a obras de teatro v v
Concursos 4 4 4 vivi|v v v v v vV
Fiesta de Graduacion 4 4 v v v v ViV
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4. Desarrollo de los contenidos transversales (establecidos en los apartados 3y 4 del articulo 10 del Decreto 39/2022, de 29 de

septiembre) a través de la organizacién y el funcionamiento del centro.

Plan de Convivencia
Plan de Accién
Tutorial
Plan de Fomento de la
Lectura

Plan TICA

Plan de Igualdad

Programa de
Actividades

Complementarias y

Extraescolares

Fomento de la prevencion y resolucion pacifica de conflictos

Fomento de la libertad

<

Fomento de la justicia

Fomento de la igualdad

Fomento de la paz

Fomento de la democracia

Fomento de la pluralidad

Fomento del respeto a los derechos humanos

Fomento del respeto al Estado de derecho

Rechazo al terrorismo

2L |2 |2 |2 |2 |2 |2 |<|=2|<2]|<

Rechazo a cualquier tipo de violencia

P PR - - I I I - Iy -

Transmision de valores de Castillay Ledn

< |2 |2 |2 |2 ||| |22 |<|=|=<

Transmision de oportunidades de Castillay Leén como opcién favorable para el desarrollo
personal y profesional

< | 2|2 | 2| <2222 <] <]

P P I I I I e R e e

P P L I I I = I e e e
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c) EL ESTABLECIMIENTO DE CRITERIOS PARA DETERMINAR LA PROMOCION Y
TITULACION DEL ALUMNADO Y EL PROCEDIMIENTO A SEGUIR.

1. Referencia de la vinculacién de los objetivos de la etapa con el Perfil de salida.
Las competencias clave y los objetivos de la etapa estan intimamente relacionados segun el articulo
7.2 del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre. Se entiende que el dominio de cada una de ellas
contribuye al logro de los objetivos y viceversa. La vinculacion entre los objetivos de la educacion
secundaria obligatoria y el Perfil de salida es el que se fija en el anexo I.C. del citado Decreto.

2. Referencia de los mapas de relaciones criteriales de las materias que integran
la oferta educativa del centro en cada curso de la etapa.

Los mapas de relaciones criteriales de Biologia y Geologia, Conocimiento de las Matematicas,
Conocimiento del Lenguaje, Control y Roboética, Cultura Clasica, Economia y Emprendimiento,
Educacion en Valores Civicos y Eticos, Educacion Fisica, Educacion Plastica, Visual y Audiovisual,
Expresion Artistica, Fisica y Quimica, Formacién para la Empresay el Empleo, Geografia e Historia,
Iniciacién a la Actividad Emprendedora y Empresarial, Laboratorio de Ciencias, Latin, Lengua
Castellana y Literatura, Lengua Extranjera, Matematicas, Musica, Segunda Lengua Extranjera,
Tecnologia y Tecnologia y Digitalizacion son los establecidos en el anexo | de las Indicaciones para
la aplicacion del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre.

Los mapas de relaciones criteriales del resto de las materias que configuran la oferta educativa del
centro se disponen en la siguiente tabla:

Atencion educativa para el

alumnado que no curse ensefianzas de
religion.

Anexo | de esta propuesta curricular.

Religion Catdlica Anexo Il de esta propuesta curricular.

Teniendo en cuenta el conjunto de mapas de relaciones criteriales, la contribucién al desarrollo
competencial del alumnado de las materias que se imparten en el centro para cada uno de los
cursos es la siguiente:




CCL CP STEM CD CPSAA CcC CE CCEC
SEIEIHE 21313133 318l 8|3
17ES0 SEHE R HEHEEHEHEEH B E R MR RE R R
ol|lo|lo|lo|lolo|S|S|G|IB|B|G|H|lo|lolo|lo|lo|ld|S|o|d|S|olo|lo|lold|lo|o|lolololo
gggjg\’/::V'"C“’”C[o”esp°rde“”pt°res 95 |61|41|16|52|33|38]|24|78|43|35|35|20]|50|6a|60|22|15|4a9]|11|55|a8|52]36]35(a9]|20|4a5| 8 |4a9|38]|30] 37 |21
Numero de vinculaciones por competencia
clave 265 95 211 211 215 140 102 126
CCL CP STEM CD CPSAA CcC CE CCEC
— ~N ™ <t 0 > > > > > < < < < < O O O O
20 ESO alalalalalE|&|E|E{E{E{E{E{R|B|B|8|8[24292923243|8|8|3|T|Q|E|8{B{B{E
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3. Asignacion del peso de los criterios de evaluacion vinculados a los
descriptores operativos.

A continuacién, se establecen los criterios de calificacidon de las competencias clave a través
de la asignacién de un peso a los criterios de evaluacion y a los descriptores operativos:

Pesos de los criterios de evaluacién en el Pesos de los descriptores operativos en el
calculo de la calificacién de los calculo de la calificaciéon de las

descriptores operativos competencias clave

MEDIA PONDERADA. El peso de los
descriptores operativos en el calculo de la
calificacion de la competencia clave se
determina en proporcién al numero de
vinculaciones de cada descriptor operativo
con los criterios de evaluacion.

MEDIA SIMPLE. Se aplica un criterio
comun para el célculo de la calificacion de
todos los descriptores. Todos los criterios
de evaluacion pesan (ponderan) lo mismo
en la calificacion de los descriptores
operativos.

Teniendo en cuenta que la calificacidn de las competencias se expresa en nimeros enteros,
en una escala numérica de cero a diez, la media calculada segun los procedimientos
anteriormente indicados, Unicamente se redondeara por exceso cuando el decimal obtenido
sea igual o superior a 8.

4. Criterios de promocion del alumnado y procedimiento que deben seguir
los equipos docentes para latoma de esta decision.

Segun lo establecido en el articulo 22 del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre, las decisiones
relativas a la promocion del alumnado de un curso a otro seran adoptadas de forma colegiada por el

Procedimiento | €duipo docente.

general La adopcidn de estas decisiones se tomara en la sesidon de evaluacion final de curso.
La adopcion de estas decisiones serd por consenso, y si no fuera posible, por mayoria de los profesores
gue imparten clase al alumno.
Requisitos Que el alumno o alumna haya superado todas las materias o0 &mbitos cursados o tengan evaluacion
parala negativa en una o dos materias.
promocién
automatica
Segln la ORDEN EDU 424/2024, articulo 8.4, cuando el alumno o alumna tenga evaluacién negativa
en mas de dos materias, para la toma de la decisidon sobre su promocion, el equipo docente debera
atender al grado de consecucion de los objetivos y de adquisicidon de las competencias.
Requisitos Un alumno o alumna promocionara de curso cuando haya superado todas las competencias clave o

tenga evaluacién negativa en una o dos competencias clave. Se considera que una competencia tiene

parala o ) e ) . .
promocion en calificacion negativa cuando su calificacidn es inferior a cinco, en una escala numérica del uno al diez.
otrost De forma excepcional, podra autorizarse la promocién de un alumno con evaluacién negativa en mas
supuestos

de dos competencias clave cuando se den conjuntamente las siguientes condiciones:

a) Que las materias no superadas no le impidan seguir con éxito el curso siguiente.
b) Que se estime que tiene expectativas favorables de recuperacién.
c) Que la promocidn beneficiara su evolucion académica.
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Procedimiento
especifico
parala
adopcion de
decisiones
sobre la
promocién del
alumnado

De conformidad con lo establecido en el articulo 21.9 del Decreto 38/2022, de 29 de septiembre, el
proceso de valoracion y calificacidn de los criterios de evaluacidn sera Unico, y permitira obtener de
forma simultanea la calificaciéon de cada materia o, en su caso, ambito y de cada competencia clave.
Por tanto, el procedimiento que llevara a cabo el equipo docente para deducir el grado de desarrollo
de las competencias clave por parte del alumnado, partird de la valoracidn y calificacion de los criterios
de evaluacién.

Con el objetivo de facilitar este procedimiento, en el centro se utilizara la siguiente herramienta:

Hoja de célculo para la evaluacion final disponible en el Portal de Educacion.

Otra herramienta:

5. Criterios de titulacion del alumnado y procedimiento que deben
seqguir los equipos docentes para latoma de esta decision.

Procedimiento

Segln lo establecido en el articulo 23 del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre, las decisiones
relativas a la obtencidn del titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria seran adoptadas
de forma colegiada por el profesorado que imparte clase al alumno.

general La adopcidn de estas decisiones se tomara en la sesion de evaluacion final de cuarto curso.
La adopcion de esta decisidn sera por consenso, y si no fuera posible por mayoria del profesorado que
imparte clase al alumno.
Requisitos Segun lo establecido en el articulo 10 de la ORDEN EDU 424/2024, cuando un alumno tenga evaluacion
parala positiva en todas las competencias clave, obtendra el titulo de Graduado en Educacion Secundaria
titulacién Obligatoria.
Obtendran el titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria los alumnos y alumnas que, al
terminar la Educacion Secundaria Obligatoria, hayan adquirido, a juicio del equipo docente, las
Requisitos competencias clave establecidas en el Perfil de salida y alcanzado los objetivos de la etapa.
ral . . .
tituﬁ):c?ér?en Se entendera que un alumno o alumna ha adquirido las competencias clave, cuando todas y cada una
otros de ellas hayan sido desarrolladas, al menos, en un grado suficiente, es decir, cuando su calificacion es
supuestos igual o superior a cinco, en una escala numérica del cero al diez.

Se entenderd que cuando un alumno o alumna adquiera las competencias clave, habra logrado los
objetivos de la etapa.

Procedimient
o especifico
parala
adopcion de
decisiones
sobre la
titulacién del
alumnado

El equipo docente deducird el grado de desarrollo de las competencias clave a partir de la evaluacion
y calificacion de los criterios de evaluacién con los que se vincula cada uno de los descriptores
operativos que identifican el Perfil de salida, segun el conjunto de mapas de relaciones criteriales del
cuarto curso de la etapa, teniendo en cuenta el peso de los criterios de evaluacién establecidos en el
apartado c.3 de esta Propuesta Curricular.

Con el objetivo de facilitar este procedimiento, en el centro se utilizara la siguiente herramienta:

Hoja de calculo para la evaluacion final disponible en el Portal de Educacion.

Otra herramienta:
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d) EN RELACION CON LAS DIRECTRICES GENERALES, ORIENTACIONES
Y CRITERIOS PARA LA ELABORACION DE LAS PROGRAMACIONES
DIDACTICAS Y DE AULA.

1. Directrices para el disefio y puesta en practica de la evaluacion inicial.

Fechas parala
puesta en practica
de la evaluacién

Desde el 12/09/2024 hasta el 26/9/2024

instrumentos de
evaluacion a utilizar

inicial
Cada docente, en coordinacion con el profesorado de cada curso, decidira
Numero de el nimero de sesiones que dedicard al desarrollo de pruebas de
sesiones evaluacion inicial, no pudiendo exceder en ningin caso de la fecha del
26/09/2024.
Técnicas e Seran decididos por los departamentos de coordinacién didactica y se

haran constar en el acta de la sesidn en la que se adopté el acuerdo.

Sesion de
seguimiento

26/09/2024

Otras
observaciones o
concreciones

En el primer curso de educacidn secundaria obligatoria, tendra por
finalidad entre otras, detectar la necesidad de incorporacion al
refuerzo de las materias instrumentales. Dicha incorporacion sera
comunicada por escrito a los padres, madres o tutores del alumno con
el fin de poner en su conocimiento la obligatoriedad de la misma.

Respecto a los contenidos sobre los que versaran las pruebas, se
valoraran al menos un criterio de evaluacién de cada competencia
especifica de la materia del curso inmediatamente anterior. En el caso
de materias que no se hubieran impartido durante el curso anterior,
se tomaran como referente, en su caso, los criterios de evaluacidn del
ultimo curso en que ésta se hubiera impartido.

Esta evaluacién inicial no sélo se referird a aspectos curriculares de
cada materia, sino que incluira los informes individuales preexistentes
gue revistan interés para la vida escolar, y los datos obtenidos por los
propios tutores y profesores sobre la situacién desde la que el alumno
inicia los nuevos aprendizajes. En el caso del primer curso incluirg,
ademas, los datos correspondientes a la escolarizacidn y al informe de
evaluacion final de la etapa de Educacién Primaria.

Las decisiones adoptadas en la evaluacion inicial se recogeran en el
acta de la sesién.
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2. Orientaciones para el tratamiento de los criterios de evaluacion y los

contenidos.

A la hora de desglosar los criterios de
evaluacion en indicadores de logro

Que el indicador de logro sea realmente
observable y medible.

Que el conjunto de indicadores de logro en los
que se desglose el criterio de evaluacion cubra el
espectro de aprendizaje al que se refiere este
ultimo.

unidades concretas de trabajo

A la hora de desglosar los contenidos en | trabajar, pensando en su desarrollo en

Que se enuncie en forma de expresién nominal,
evitando sustantivos que indican procesos o
niveles de logro.

Que definan titulos especificos de cuestiones a
situaciones de aprendizaje concretas.

Que el conjunto de unidades concretas de
trabajo en las que se desglose el contenido cubra

el espectro de aprendizaje al que se refiere este
ultimo.

unidades concretas de trabajo

A la hora de vincular los contenidos con 10s | e |as posibles situaciones de aprendizaje que se
criterios de evaluacion a través de los

indicadores de logro, y tomando las

Que se inserten las unidades concretas de trabajo
en la redaccion de los indicadores de logro.

Que se decida qué unidad concreta de trabajo se
incorpora en cada indicador de logro pensando

podrian desarrollar.

Que se vinculen todos los indicadores de logro, al
menos con una unidad concreta de trabajo cada
uno. Se debera comprobar que se plasmen todos
los indicadores de logro y todas las unidades
concretas de trabajo.

3. Orientaciones para la incorporacion de los contenidos transversales.

Desde todas las materias y ambitos se trabajaran y fomentaran los contenidos transversales
recogidos en los apartados 1y 2 del articulo 10 del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre,
atendiendo a las siguientes orientaciones:

ORIENTACIONES GENERALES

Los docentes incluiran en sus programaciones
didacticas la concrecion de los elementos
transversales que se trabajaran en cada materia,
teniendo en cuenta que en todas ellas se debe
incluir:

- La comprensioén lectora y la expresion oral y
escrita. ElI Plan de Fomento de la Lectura
elaborado con las propuestas de los diferentes
departamentos de coordinacion didéctica,
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sera un instrumento fundamental para trabajar
estas destrezas.

- La comunicacion audiovisual.

- La competencia digital.

- El emprendimiento social y empresarial.

- El fomento del espiritu critico y cientifico.

- La educaciéon emocional y en valores.

- La igualdad de género.

- La creatividad.

También se fomentaran de manera transversal:

- La educacion para la salud, incluida la
afectivo-sexual.

- La formacién estética.

- La educacion para la sostenibilidad y el
consumo responsable.

- El respeto mutuo.

- La cooperacion entre iguales.

Asimismo, en todas las materias se trabajaran las
Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion, y
Su uso ético y responsable.

Desde todas las materias se trabajard también la
educacién para la convivencia escolar proactiva,
orientada al respeto de la diversidad como fuente de
riqueza.

El centro, para un mejor desarrollo de todos los
aspectos vinculados a los elementos transversales,
colaborara en las campafas de sensibilizaciéon y
formacion que sobre los mismos lleven a efecto
directamente las administraciones publicas o estén
expresamente avaladas por las mismas, a través de
la organizacibn de todo tipo de actividades
adaptadas a la etapa evolutiva del alumnado.

ORIENTACIONES

CONCRETAS

La comprensién lectora

Todos los departamentos de coordinacién didactica
participaran en el disefio y desarrollo del Plan de
Fomento de la Lectura y Mejora de la Comprension
Lectora.

En las programaciones didacticas y de aula se
incluiran actividades de fomento del interés y el
hébito de lectura teniendo en cuenta las directrices
del Plan Lector.
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La expresion oral y escrita

Por acuerdo de la Comision de Coordinacion
Pedagogica, todo el profesorado exigira una
presentacion correcta de los trabajos, entendiendo
como tal aquella que cumpla las siguientes
caracteristicas: limpieza, margenes, ortografia y
caligrafia adecuada, asi como la entrega en el plazo
sefialado.

Desde todas las materias se trabajara en el
desarrollo de las técnicas y estrategias propias de la
oratoria que proporcionen al alumnado la confianza
en si mismo, gestién de sus emociones y mejora de
sus habilidades sociales.

La competencia digital

Se fomentara la digitalizacion desde todas las
materias. En el Plan TICA se establecen las
directrices generales para esta etapa.

El emprendimiento social y
empresarial

Se incorporarén elementos curriculares orientados
al desarrollo y afianzamiento del espiritu
emprendedor, a la adquisicibn de competencias
para la creacion y desarrollo de los diversos
modelos de empresas y al fomento de la igualdad
de oportunidades y del respeto al emprendedor vy al
empresario, asi como a la ética empresarial, que
favorezcan el desarrollo de aptitudes como la
creatividad, la autonomia, la iniciativa, el trabajo en
equipo, la confianza en uno mismo y el sentido
critico. En el Plan de Actividades Complementarias
y Extraescolares se incluyen charlas de
emprendimiento y un taller de basqueda de empleo
(con la colaboracion del CEDER MERINDADES y
del ECYL de Villarcayo).

El fomento del espiritu critico
y cientifico

Se tendra en cuenta en el disefio de situaciones de
aprendizaje.

La igualdad de género

Se llevard a cabo tanto organizando actividades
complementarias para fechas especificas y/o
participando en campafias de sensibilizacion, como en
el dia a dia, no permitiendo comentarios, gestos o
actitudes que puedan molestar a otras personas.

En el Plan de Convivencia y en el Plan de Igualdad se
incluiran actuaciones que fomenten estos valores.

La educacion para la salud,
incluida la afectivo-sexual

Se potenciara desde el Plan de Accion Tutorial y desde
distintas areas como Biologia y Geologia, Tecnologia,
Digitalizacion y Educacion Fisica.

La educacion para la
sostenibilidad y el consumo
responsable

Desde todas las materias se fomentaran estos valores
y el trabajo en pro de los ODS.

Las Tecnologias de la
Informacion y la
Comunicacion, y su uso ético
y responsable.

Se fomentara el uso de las TIC desde todas las
materias siguiendo las directrices del Plan TICA.
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Tanto en el Plan de Convivencia como el Plan de
Accién Tutorial y en de Atencion a la Diversidad se

La educacion para la . 2 . .
mcIuyen actuaciones que fomentan la convivencia

convivencia escolar

proactiva, orientada al escolar, el respeto mutuo y la cooperacion entre

respeto de la diversidad iguales. _ _

como fuente de riqueza. Estos valores también se trabajardn desde todas las
materias.

Se estimularan la actividad fisica y la dieta
equilibrada como factores fundamentales que
Fomento de la actividad influyen positivamente en la salud (Plan de Accién
fisica y la dieta equilibrada Tutorial, Programa de Actividades Complementarias
y Extraescolares).

4. Decisiones de caracter general sobre metodologia didactica propia del

centro para la etapa.
A partir de los principios pedagégicos establecidos en el articulo 12 del Decreto 39/2022, de
29 de septiembre, y los principios metodol6gicos comunes para la etapa fijados en el articulo
13 y anexo Il.A del mencionado decreto, como adaptacién al contexto y las condiciones
socioculturales del entorno, en el centro se establecen las siguientes decisiones de caracter
general sobre metodologia didactica:

Con el fin de articular la respuesta mas adecuada posible al alumnado de
educacion secundaria obligatoria, en Castillay Leon y, por lo tanto, en el IES
‘DOCTOR SANCHO DE MATIENZO” se determinan, sin perjuicio de los
regulados en el Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo anteriormente
expuestos, los siguientes principios pedagdgicos:

a) La atencion individualizada.

b) La atencion y el respeto a las diferencias individuales (Principio
fundamental en el Plan de Atencion a la Diversidad, que se incluye también
en las programaciones didacticas de cada una de las materias).

c) La respuesta ante las dificultades de aprendizaje identificadas previamente
o0 alas que vayan surgiendo a lo largo de la etapa (Por ello, el Plan de Refuerzo
disefiado en septiembre, se ira adaptando a las necesidades que se vayan
detectando a principios de curso).

d) La potenciacion de la autoestima del alumnado.

e) La actuacion preventiva y compensatoria que evite desigualdades derivadas
de factores de cualquier indole, en especial de los personales, sociales,
econdmicos o culturales.

f) La promocion, en colaboracion con las familias, del desarrollo integral del
alumnado, atendiendo a su bienestar psicofisico, emocional y social, desde la
perspectiva del respeto a sus derechos y al desarrollo de todas sus
potencialidades.

g) El trabajo en equipo, favoreciendo la coordinacién de los diferentes
profesionales que desarrollan su labor en el centro.

h) La continuidad del proceso educativo del alumnado, al objeto de que la
transicion entre la etapa de educacion primaria y la de educacion secundaria
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obligatoria sea positiva. Tal y como se ha indicado al comienzo de esta
Propuesta Curricular, en el Plan de Acogida se concretan las medidas de
coordinacion entre el CEIP “Nuestra Senora de Las Altices” y el IES “Doctor
Sancho de Matienzo”.

Estos principios guiaran a los docentes en la seleccion de metodologias
gue integren estilos, estratégicas y técnicas de ensefianza, tipos de
agrupamientos y formas de organizacion del espacio y el tiempo, y recursos
de materiales de desarrollo curricular adecuados, a fin de que el disefio y
puesta en practica de las situaciones de aprendizaje permitan al alumnado
movilizar los contenidos y alcanzar los aprendizajes esenciales.

En esta etapa se busca que el alumnado se encuentre preparado para
afrontar con una prospectiva de adecuacion, proaccion y sostenibilidad, su
realidad y los retos del siglo XXI como personas, ciudadanos y futuros
profesionales, en un mundo interconectado, global y cambiante.

Al término de la educacion basica todo el alumnado, sin excepcién, debe
haber adquirido y desarrollado las competencias clave identificadas en el perfil
de salida que se asientan sobre tres pilares: actuacion autbnoma, interaccion
con grupos heterogéneos y el uso interactivo de herramientas.

El alumnado sera competente en la medida en que sea capaz de
seleccionar y movilizar, entre los aprendizajes adquiridos, aquellos que le
permitan dar respuestas apropiadas en situaciones diversas.

Para que el aprendizaje resulte eficaz se tomara como referencia el nivel
inicial de los alumnos, es decir, los conocimientos previos que cada cual ya
posee, siendo necesario realizar, antes de cada unidad tematica, una
evaluacion inicial (cuestionario, encuesta, preguntas orales) sobre sus ideas.

Es imprescindible contemplar una amplia diversidad de contextos de
aprendizaje que permitan asegurar la aplicacion de los aprendizajes a
contextos diferentes, a lo largo del tiempo, para resolver problemas en
entornos reales. Por ello, tendremos en cuenta tanto las condiciones
socioculturales, como la disponibilidad de recursos y las caracteristicas del
alumnado.

Estilos de ensefanza

El papel del alumnado serd activo y participativo, de manera que se
potencie su capacidad reflexiva y de aprender por si mismos, asi como la
capacidad de busqueda selectiva y el tratamiento de la informacion a través
de diferentes soportes, de forma que sean capaces de crear, organizar y
comunicar su propio conocimiento.

El docente desempefara la funcibn de mediador o facilitador,
acompafante o guia del alumno en especial, a través del disefio de
situaciones de aprendizaje en las que se propondran tareas que permitan al
alumnado resolver problemas aplicando los conocimientos o saberes de
manera interdisciplinar. De esta manera, se potenciaran la autonomia
progresiva de los alumnos en el desarrollo de su aprendizaje.
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La insercion de técnicas de estudio en el curriculo, contribuira a alcanzar
este objetivo para lo cual utilizaremos esquemas, resumenes, mapas
conceptuales, etc. Con la colaboraciéon de AMPA, se organizaran talleres de
técnicas de estudio, especialmente en el primer curso de la ESO.

Los docentes presentaran los contenidos con una estructuracion clara en
sus relaciones, disefiardn secuencias de aprendizaje integradas que planteen
la interrelacion entre los distintos saberes de una o de diferentes materias, y
planificaran tareas y actividades que estimulen el interés y el habito de la
expresion y la comunicacion.

Asimismo, el docente sera el mediador que facilite la comunicacion entre
todos los integrantes de la comunidad educativa tanto para el desarrollo de
actividades interdisciplinares como en la incorporacion de la transversalidad
tematica requerida por normativa para el aprendizaje competencial.

Los tutores de cada grupo, con la colaboracién de la jefa de estudios,
coordinaran al equipo docente en el disefio, planificacion y aplicacién de las
propuestas metodolégicas.

Durante la educacion secundaria obligatoria el alumno completa su
proceso de socializacion, por lo que es importante fomentar un buen clima de
convivencia en el aula para favorecer el intercambio fluido de informacion y
experiencias y facilitar la adquisicion de nuevos conocimientos. La
coordinadora de convivencia colaborard con los tutores en la prevencion y
resolucién pacifica de conflictos, asi como en el mantenimiento de un clima
adecuado que favorezca los aprendizajes.

Estrategias metodoldgicas y técnicas

Tal y como se ha indicado anteriormente, la metodologia, que estara
orientada a potenciar el aprendizaje por competencias, sera activa y
participativa, y potenciara la autonomia de los alumnos en la toma de
decisiones, el aprender por si mismos y el trabajo colaborativo, la busqueda
selectiva de informacién y, finalmente, la aplicacién de lo aprendido a nuevas
situaciones y contextos, dentro y fuera del aula.

Nuestro objetivo primordial seré el trabajo, individual o en equipo, de los
alumnos con el fin de que aprendan a enfrentarse a los problemas y a
resolverlos por si mismos buscando y favoreciendo la autonomia del alumnado
y la consideracién positiva hacia el esfuerzo por medio de actividades variadas
y de distinta complejidad, teniendo presente que la motivacién afecta a su
rendimiento académico. Para incrementarlo conviene hacer explicita la
utilizacion de los contenidos que se imparten. Esta utilidad puede entenderse
al menos en dos sentidos, tanto en lo que se refiere a los aspectos académicos
como a aquellos que atafien al desenvolvimiento en su ambiente cotidiano.
También se puede incrementar el interés planteando algunas tareas con cierta
dificultad, pero asequibles, de forma que su realizacion suponga un desafio.

En los trabajos en equipo, por un lado, se seleccionara cuidadosamente
la actividad y el momento mas adecuado para hacerlo, se definiran claramente
los objetivos y los procedimientos para conseguirlos y por otro se controlara la
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participacion de todos los componentes del grupo. Ademas de la resolucion
conjunta de las tareas, los miembros de cada grupo conoceran las estrategias
utilizadas por sus compafieros para que puedan aplicarlas a situaciones
similares, facilitandose de este los procesos de generalizacion y de
transferencia de los aprendizajes.

En la seleccion de metodologias adecuadas al estilo de ensefianza
primaran, como consecuencia, los principios de individualizacion del
aprendizaje, de progresiva promocion de la autonomia del alumno y de
aprovechamiento del trabajo en equipo. Los ritmos individuales de aprendizaje
del alumnado se respetaran por medio del disefio de situaciones de
aprendizaje, en cuya seleccion y planificacion se considerara la importancia
gue deben tener procedimientos como el trabajo por proyectos, los centros de
interés, el estudio de casos o el aprendizaje basado en problemas o retos, que
son excelentes vias para potenciar la adquisicion de las competencias clave
por parte del alumnado. Dicho disefio tendra en cuenta que en su desarrollo
puedan adaptarse, ademas de a los distintos ritmos de aprendizaje del
alumnado, a las posibles necesidades educativas especiales, altas
capacidades intelectuales, casos de integracion tardia o dificultades
especificas de aprendizaje.

Todo el profesorado exigira una presentacion correcta de los trabajos,
entendiendo como tal aquella que cumpla las siguientes caracteristicas:
limpieza, margenes, ortografia y caligrafia adecuada, asi como la entrega en
el plazo sefialado.

El profesorado se apoyard en las orientaciones metodolégicas
especificas de cada area y materia que figuran en el Anexo Il del Decreto de
ordenacion y curriculo de la ESO, asi como en el Anexo II.A del citado Decreto.

En resumen, se utilizara tanto un aprendizaje por facilitacion (ordenando
los contenidos segun su relevancia), como un aprendizaje por descubrimiento
(adquiriendo de manera mas autbnoma su propio conocimiento) y teniendo
presente la aplicacion préctica de esos conocimientos como forma de
consolidar los aprendizajes, aunando metodologias activas que promuevan la
reflexion sobre los mismos.

Adgrupamiento del alumnado

En Educacion Secundaria Obligatoria los criterios de agrupamiento, con
caracter general, atenderan a exigencias pedagdgicas, procurando configurar
los grupos de manera que se favorezca el mejor rendimiento académico de los
alumnos.

Se procurara, en todo caso, que salgan grupos compensados en cuanto
a numero de alumnos, cifra de alumnos repetidores y nimero de alumnos con
necesidades educativas especiales o con necesidad de compensacion
educativa. Para facilitar la atencion de estos ultimos, la configuracion de los
grupos se hara de manera que permita hacer coincidir la atencion de la
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profesora de Pedagogia Terapéutica en las materias instrumentales con la
imparticion de dichas asignaturas al resto de los alumnos.

En ningun caso el sexo o la opcidén de ensefianza religiosa se tendran
en cuenta como criterios de agrupamiento. De igual forma, se intentara que no
se concentren en un solo grupo los alumnos que optan por el segundo idioma
extranjero; al contrario, se procurara también que el numero de alumnos de
esta materia sea similar en todos los grupos, especialmente en 1°y 2° de ESO.

En primer curso los agrupamientos se realizaran teniendo en cuenta
los informes facilitados por el CEIP de referencia. El resto de grupos se
configuraran en base al consejo de la Junta de Evaluacion, siguiendo tanto
criterios pedagoégicos como disciplinarios.

En la constitucion de equipos de trabajo, se procuraran agrupamientos
heterogéneos y variados que faciliten la interaccion e integracion del
alumnado, favoreciendo, de esta manera, la atencién a la diversidad.

Organizacion de espacios y tiempos

Los alumnos estarén distribuidos en el aula en mesas individuales, no
obstante, se realizaran las modificaciones oportunas para llevar a cabo los
trabajos colaborativos, por lo que consideramos que la mejor distribucién es
mixta (individual-grupal) dependiendo de la actividad a realizar, de manera que
esa flexibilidad favorezca los procesos dialégicos, la alternancia de actividades
individuales con otras de trabajo en grupos heterogéneos y organizaciones de
trabajo cooperativo y colaborativo.

La distribucién variable y movible de los espacios y la diversidad de
agrupamientos aportan un flujo de comunicacion real entre alumnado y
profesorado y, a su vez, propicia que, tras procesos de entrenamiento en el
trabajo colaborativo en etapas y niveles anteriores, los distintos agrupamientos
lleguen a generarse y desarrollarse de manera natural, de manera que se
favorezca el proceso de aprendizaje.

Respecto a la gestidon de la estructura de la sesién, se partira de la
premisa de que el alumnado debe asumir un desempefio activo durante la
mayor parte del tiempo. Por lo tanto, aunque la exposiciébn de contenidos
tedricos es imprescindible, se completardn las sesiones con otras
metodologias como presentaciones por parte del alumnado de los productos
elaborados en los proyectos, clase invertida, etc. Es aconsejable que cada
sesidn incluya actividades diferentes que favorezcan la atencién y un mayor
aprendizaje del alumnado.

En caso de ausencia de algun profesor, sus alumnos seran atendidos
preferentemente en el Aula de Guardia por el profesor que tenga
encomendada esa funcion a esa hora concreta.

El horario serda de 50 minutos por area o asignatura, no pudiéndose
impartir en el mismo dia dos sesiones de la misma asignatura. El periodo de
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descanso entre clase y clase sera de cinco minutos. Asimismo, habra dos
recreos: uno de 11:10 a 11:40 y otro de 13:25 a 13:40 horas.

La Biblioteca permanecera abierta durante los recreos. También se
utilizara como aula especifica en apoyos y refuerzos. Ademas, cualquier
profesor podra acudir a ella con sus alumnos para utilizarla como Aula de
Lectura o para pedir prestados libros de apoyo para sus clases. Existe un
equipo de profesores encargados de la gestion de la Biblioteca.

Las aulas especificas podran ser utilizadas ocasionalmente por algun
grupo que tuviera asignado en su horario otra aula, cuando las actividades
programadas asi lo requieran.

Es importante tener en cuenta que el centro dispone de una Sala de
Profesores y despachos para Direccion, Jefatura de Estudios, Secretaria,
Administracion, Conserjeria, Departamento de Orientacion y 10 despachos
para los Departamentos de Coordinacion Didactica. De esta manera, se facilita
el trabajo de los profesores, asi como las labores de tutoria individual con
alumnos o con padres.

5. Criterios para larealizacion de los proyectos significativos.

En cumplimiento del articulo 19.4 del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre, que establece
la realizacién de proyectos significativos y relevantes y la resolucién colaborativa de
problemas, que refuercen la autoestima, la autonomia, la reflexién y la responsabilidad del
alumnado, al objeto de fomentar la integracién de las competencias y contribuir a su
desarrollo, se establecen los siguientes criterios:

Criterios de caracter general:

De entre las diferentes situaciones de aprendizaje que los docentes
disefien y desarrollen durante el curso, al menos tres de ellas, una por
trimestre, responderan a los siguientes criterios:

- Estaran basadas en proyectos significativos y relevantes para el
alumnado y la resolucion colaborativa de problemas, que refuercen la
autoestima, la autonomia, la reflexion y la responsabilidad del
alumnado.

- Al'menos una de ellas tendré caracter interdisciplinar.

- Las TIC seran un recurso didactico obligatorio en el desarrollo de las
tres situaciones de aprendizaje.

- Se organizaran grupos de alumnos que trabajardn de forma
colaborativa segun diferentes roles, que se iran rotando entre el
alumnado al inicio de cada nueva situacion de aprendizaje.

- El desarrollo de las situaciones de aprendizaje respondera a la
secuencia que se indica en el punto 10 del apartado d).

Tal y como se establece en el articulo 19.4 del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre,
los proyectos significativos podran desarrollarse desde cada una de las
materias o de forma interdisciplinar.
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6. Criterios para la seleccion de materiales y recursos de desarrollo

curricular.

Materiales

Todo el material comun se distribuye a comienzos de curso
por las aulas para su mejor aprovechamiento.

El material fungible serd repartido entre todos los
profesores a principios de curso por la secretaria del centro, siendo
necesario que todos tengan el minimo imprescindible para poder
llevar a cabo su trabajo. No obstante, en Secretaria existira un
espacio determinado para dicho material, al cual podran recurrir los
docentes cuando necesiten algo.

Los materiales y recursos didacticos propios de cada area
se dejaran a la eleccién del profesor correspondiente, los cuales se
deberan detallar en las programaciones didacticas. Los jefes de los
departamentos de coordinacién didactica informaran a sus
compafieros de departamento de los criterios establecidos por la
CCP. Esa seleccion de materiales se adaptara, en la medida de lo
posible, a las condiciones que impone el fomento y desarrollo del
cambio metodoldgico hacia una perspectiva competencial e
integradora.

Los materiales y recursos elegidos deberan:

- Adaptarse al rigor cientifico adecuado a las edades de los
alumnos.

- Adaptarse al curriculo aprobado por la Junta de Castilla y
Ledn.

- Reflejar y fomentar el respeto a los principios, valores,
libertades, derechos y deberes constitucionales.

- Reflejar y fomentar el respeto a los principios y valores
recogidos en la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, y en el
articulo 5 de la Ley Orgéanica 1/2004, de 28 de diciembre,
de Medidas de Proteccién Integral contra la Violencia de
Género, a los que ha de ajustarse toda la actividad
educativa.

-  Fomentar el igual valor de mujeres y hombres, y no
contener estereotipos sexistas o discriminatorios, segun lo
establecido en la Ley organica 1/2004 anteriormente citada.

- Fomentar la busqueda critica de fuentes de diversa
naturaleza y procedencia, asi como desarrollar la
capacidad de aprender por si mismo.

- Caracterizarse por su variedad, polivalencia y capacidad de
motivacién o estimulo, de manera que potencien la
manipulacién, la observacién, la investigacion y la
elaboracion creativa, incorporando a los de caracter
tradicional otros innovadores que integren diferentes
soportes instrumentales, con objeto de fomentar en el
alumnado la busqueda critica de fuentes de diversa
naturaleza y procedencia y desarrolle la capacidad de
aprender por si mismo. Cobrara especial importancia el uso
de las TIC.

Los profesores también  elaborardn  materiales
complementarios a los libros de texto para los contenidos en los
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que consideren preciso profundizar o para aquellos en los que esos
libros no se ajustan al curriculo oficial de Castilla y Leon.

Salvo que la Consejeria de Educacion indique lo contrario,
como norma general el periodo de permanencia de los libros de
texto sera de 4 afios. Salvo situaciones excepcionales vy
debidamente justificadas, no se podra modificar ese periodo de
vigencia.

En los tablones de anuncios del centro y en la pagina web
corporativa se expondrd la seleccion de libros de texto realizada
con el fin de que las familias la conozcan con suficiente antelacion.

Los materiales y recursos necesarios para el desarrollo
curricular de cada una de las materias se caracterizardn por su
variedad, polivalencia y capacidad de motivacion o estimulo, de
manera que potencien la manipulacion, la observacion, la
investigacion y la elaboracion creativa, incorporando a los de
caracter tradicional otros innovadores que integren diferentes
soportes instrumentales, con objeto de fomentar en el alumnado la
busqueda critica de fuentes de diversa naturaleza y procedencia 'y
desarrolle la capacidad de aprender por si mismo. Cobrara
especial importancia el uso de las TIC.

Recursos

Todo el profesorado utilizara las herramientas corporativas de
la Consejeria de Educacion (OneDrive, correo educa.jcyl, Aula
Virtual, Teams, Office 365).

Asimismo, tal y como se ha indicado anteriormente, el
profesorado elaborara sus propios recursos de desarrollo curricular
procurando integrar variedad de estos: analdgicos, digitales,
manipulativos, informativos, ilustrativos y tecnolégicos con el fin de
posibilitar el acceso al aprendizaje a todo el alumnado.

Los profesores fomentaran la utilizacion de todos aquellos
recursos del entorno que favorezcan el aprendizaje de los alumnos
a todos los niveles, favoreciendo el desarrollo de sus
conocimientos, asi como de actitudes y valores (Biblioteca,
Polideportivo, Bibliobus, Telecentro, etc.).

El profesorado favorecera la paulatina incorporacion a las aulas
de dispositivos méviles, especialmente de tabletas digitales, como
elemento innovador que propicia el trabajo colaborativo e
incrementa la motivacion del alumnado.
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7. Directrices para la evaluaciéon de los aprendizajes del alumnado en relacién con
las técnicas e instrumentos de evaluacion, los momentos de evaluacién, los agentes
evaluadores y los criterios de calificacion.

Las técnicas a emplear permitiran la valoracion objetiva de los
aprendizajes del alumnado. Para ello se emplearan instrumentos variados,
diversos, accesibles y adaptados a las distintas situaciones de aprendizaje
que se planteen. En todas las materias se incluiran pruebas orales de
Técnicas e instrumentos | evaluacion.

de evaluacion En todas las materias se utilizardan como minimo cuatro instrumentos
de evaluacion por trimestre y se incluiran pruebas orales de evaluacién.

En las programaciones didacticas se asignara a cada instrumento
los criterios de evaluacién que pretenden valorar.

Estas técnicas e instrumentos deberan aplicarse de forma sistematica
y continua a lo largo de todo el proceso educativo.

El equipo docente, coordinado por el tutor de cada grupo, realizard el
seguimiento del alumnado y valorara su progreso, en las correspondientes
Momentos de evaluacion | sesiones de evaluacion. La evaluacion de los aprendizajes del alumnado se
formalizara mediante la realizaciéon de al menos una sesion de evaluacién
de seguimiento de los aprendizajes del alumnado cada trimestre y una Unica
sesion de evaluacién final, que tendra lugar al finalizar el curso escolar, en
la que el equipo docente de forma colegiada tomara las decisiones en
cuanto a promociodn y titulacidn del alumnado.

En los procedimientos de evaluacion, el docente buscaré
la participacion del alumnado a través de su propia evaluacion
y de la evaluacion entre iguales. Para ello, serd necesario que
se planteen pruebas de autoevaluacion y de coevaluacion.

Agentes evaluadores

Los alumnos podran participar en las sesiones de evaluacion de su
grupo, mediante la asistencia del delegado y subdelegado al comienzo de la
misma, y podran expresar cuantas dudas, quejas o sugerencias se hayan
planteado en su grupo.

Dada la relacién existente entre instrumentos de evaluacién y los
criterios de evaluacidn, en las programaciones didacticas se establecerdn
también los criterios de calificacion de cada uno de los instrumentos de
evaluacién (ponderacién). El peso de los exdamenes, en ningln caso, podra
ser superior al 60%.

Criterios de calificacion
de las materias

Otras directrices generales:

Las calificaciones de las competencias clave seran decididas por el equipo docente, igualmente a
partir de la valoracion y calificacién de los criterios de evaluacidn establecidos en las programaciones
didacticas de las materias y ambitos que cursa cada alumno en un nivel determinado.

El proceso de valoracidn y calificacion de los criterios de evaluacion sera Unico, y permitira obtener
de forma simultanea la calificacién de cada materia y de cada competencia clave.

En la evaluacidn se tendran en cuenta las orientaciones que figuran en el anexo I1.B del Decreto
39/2022. En todo caso, las condiciones de realizacion de los procesos asociados a la evaluacion se
adaptaran a las necesidades del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo.
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8. Criterios para la informacion a las familias sobre los resultados de la
evaluaciéon del alumnado.

Informacion que se
dard alos alumnosy
sus familias sobre los

resultados de las
diferentes
evaluaciones

- Unavez celebrada la evaluacion inicial, los tutores, el orientador
y/o la jefa de estudios se pondran en contacto exclusivamente
con las familias de los alumnos a los que se les haya detectado
la necesidad de aplicar alguna medida de refuerzo u apoyo.

- Al finalizar el primer y segundo trimestre, una vez celebradas
las sesiones de evaluacion, los tutores entregaran a los
alumnos un boletin individualizado que incorporara, al menos,
las calificaciones obtenidas en cada materia y el grado de
adquisicion de las competencias clave. Cuando el progreso del
alumnado no sea el adecuado, se informara a las familias sobre
las medidas de refuerzo que recibiran sus hijos.

- Los resultados de la evaluacion final se comunicaran también a
las familias a través del boletin individualizado, en el que se
incluira también la decisién adoptada respecto de la promocion
del alumno al curso siguiente.

o Los alumnos que finalicen segundo, tercer o cuarto curso,
recibiran también un consejo orientador.

o Al alumnado que obtenga calificacién negativa en alguna
materia, se les entregara un informe sobre los aprendizajes
no adquiridos, asi como una propuesta de trabajo para el
verano.

o Cuando el alumnado concluya su escolarizacién en esta
etapa, recibird una certificacion oficial en la que constaran
el niumero de afios cursados y el nivel de adquisicion de las
competencias clave definidas en el Perfil de salida.

- Los alumnos con materias pendientes de cursos anteriores,
seran informados puntualmente de los resultados parciales de
las pruebas que se les hagan a lo largo del curso. Los resultados
finales de las pruebas constaran en el informe de final de curso.

Mecanismo que se
establece para que los
alumnos puedan
participar en el
proceso de evaluacién

o Los alumnos participaran en el proceso de evaluacion de
la siguiente manera:

o Con caracter previo a cada una de las sesiones de
evaluacion, se dedicara una hora de tutoria para que
efectlden las correspondientes valoraciones a través de los
cuestionarios de preevaluacion (anénimos).

o El delegado y subdelegado de cada grupo podran asistir a
la parte inicial de la sesién de evaluacién para realizar
propuestas y/o ser informados sobre aspectos generales
de la marcha del grupo.

o Tras la celebraciéon de las sesiones de evaluacion, los
tutores dedicaran una hora de tutoria para valorar con los
alumnos los resultados de esa evaluacién y realizar
propuestas de mejora.

Otros criterios de
informacion alas
familias

A comienzos de curso se informara a las familias de las horas de
atencion a los padres que figuran en los horarios de los docentes, asi
como de la direccion de correo electronico del profesorado de cada
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grupo. Esta informacion también se publicara en la pagina web del
centro.

Se facilitara informacion y/o formacion a las familias sobre las nuevas
prestaciones de la Plataforma Stilus a medida que estén disponibles.
A través de la Junta Directiva de AMPA, se les enviaran puntualmente
enlaces a las actividades formativas dirigidas a las familias,
organizadas por el equipo TICA de la Direccién Provincial de
Educacion.

9. Directrices para el establecimiento, organizaciéon y desarrollo de
medidas de refuerzo educativo, planes especificos de refuerzo y apoyo,
planes de recuperacion de los aprendizajes del alumnado y planes de
enriguecimiento curricular.

Las familias seran informadas por escrito de las medidas de refuerzo
y/lo recuperacion que hayan sido adoptadas, y se requerird de su
consentimiento por escrito cuando estas medidas supongan que durante
alguna hora lectiva el alumno vaya a ser atendido por profesorado en otra aula.

Los jefes de los departamentos de coordinacion didactica
cumplimentardn y entregardn al equipo directivo el modelo puesto a su
disposicion en la carpeta “DIRECCION 2024-2025” compartida en OneDrive
con todo el profesorado, a finales de septiembre. A lo largo del curso, se
realizaran las modificaciones que consideren oportunas con el fin de
adaptarlos a las necesidades del alumnado.

Las familias seran informadas por escrito a comienzos de curso y

devolveran firmado el correspondiente “Recibi” como comprobante de la
recepcion del comunicado.

Medidas de refuerzo

Cuando el progreso del alumnado no sea el adecuado se estableceran
medidas de refuerzo educativo.

El responsable para establecer esas medidas sera el profesorado que
imparta las materias sobre las que se considere que el progreso no es el
adecuado.

Planes de refuerzo

Cuando un alumno no promocione, el equipo docente que le atiende
disefiara y aplicara un plan especifico de refuerzo y apoyo en base a un
informe elaborado por el equipo docente que le atendio el curso anterior.

La jefa de estudios entregard dicho programa al tutor del curso
siguiente.
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Planes de recuperacion

Cuando un alumno promocione sin haber superado todas las materias,
el profesorado que le atiende disefara y aplicara un plan de recuperacion de
cada materia no superada en base a un informe elaborado por el equipo
docente que le atendio el curso anterior. En el caso de materias que el alumno
haya dejado de cursar, el departamento de coordinacién did4ctica
correspondiente determinara su superacion en funcion de las medidas
educativas reflejadas en el programa individualizado.

Lo establecido en los planes a los que se refieren los pérrafos
anteriores, asi como la aplicacion personalizada de los mismos, se revisara
por parte del equipo docente periddicamente en diferentes momentos del
curso y, en todo caso, a la finalizacion del mismo.

Los docentes reflejaran en sus programaciones didéacticas los
programas individualizados de recuperacion de las materias pendientes
de cursos anteriores.

Planes de enriguecimiento curricular

Cuando el progreso y caracteristicas del alumno lo requieran, los
profesores de las distintas materias podran disefiar y aplicar planes de
enriquecimiento curricular.

Estos planes permitiran estimular el desarrollo de las capacidades del
alumnado a través de iniciativas y experiencias enriquecedoras y de interés
gue contribuyan a su desarrollo integral.

Se utilizarad una metodologia activa, basada en proyectos, la resolucion
de problemas de cierta complejidad, el desarrollo de experimentos, asi como
el aprendizaje cooperativo.

Los proyectos, a pesar de partir de una materia concreta, deberan
incorporar  conocimientos  multidisciplinares  mediante  ampliaciones
horizontales de contenidos.
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10. Orientaciones para el disefio y puesta en practica de situaciones de aprendizaje.

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 14.2 del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre y en el anexo
II.C del mencionado Decreto se determinan una serie de orientaciones para el disefio y desarrollo de
situaciones de aprendizaje:

Todos los docentes tendrdn en cuenta las siguientes orientaciones:

- Deben de ser flexibles, accesibles y abiertas, y deben responder
a los tres principios del Disefio Universal para el Aprendizaje para
la atencion a las diferencias individuales con el fin de garantizar la
igualdad de oportunidades y la inclusién educativa, logrando el
méximo desarrollo de cada persona.

- En toda situacién de aprendizaje se pueden diferenciar tres
grandes fases:
o Fase de motivacién. En ella se pretende activar los

conocimientos previos, sorprender, motivar e involucrar al
alumnado en el aprendizaje.

o Fase de desarrollo. Incorpora tareas de creciente
complejidad, en funcion del nivel psicoevolutivo, cuya
resolucion conlleva la construccion de nuevos
aprendizajes.

o Fase del producto final y su difusién y comunicacion. En
ella se reflexiona sobre el propio proceso de aprendizaje y
se comunica los resultados y el producto final a la

comunidad educativa.
Sobre el disefio

- Deben guardar la siguiente estructura:

o Titulo y contextualizacion.
Fundamentacion curricular.
Concrecién metodoldgica (técnicas utilizadas,
agrupamientos, organizaciéon del espacio y el tiempo y, en
su caso, los métodos concretos utilizados).

o Planificacion de actividades y tareas (secuenciadas,
contextualizadas y planteadas de manera respetuosa con
las experiencias del alumnado y sus diferentes formas de
comprender la realidad).

o Atencién a las diferencias individuales (como se va a
atender a la diversidad del alumnado, como se va a ajustar
el proceso a las necesidades, las caracteristicas y los
diferentes ritmos de aprendizaje del alumnado).

o Proceso de evaluacion de los aprendizajes del alumnado
(instrumentos de evaluacion, peso de los criterios de
evaluacion, agente evaluador, momento en que se evalla
cada criterio de evaluacién o indicador de logro).
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Mecanismos para la evaluacion de la situacion de aprendizaje y
de la practica docente (incorporar instrumentos de la evaluacion,
indicadores de logro, agente evaluador, momento en que se
evaluara, descripcion cualitativa de las propuestas de mejora de
la situacion de aprendizaje.

Sobre la puesta en practica

- Se disefiar4, como minimo, una situacién de aprendizaje por
trimestre.
- El desarrollo de las situaciones de aprendizaje respondera a la
siguiente secuencia:

o Seleccion del tema y planeamiento del “problema-

pregunta”.

o Organizacioén de los grupos y atribucion de roles.

Determinacién del resultado a conseguir o producto
final.

Planificacion del trabajo.

Investigacién sobre el tema.

Puesta en comun de la informacion.

Elaboracién del producto final.

Presentacién publica del producto.

Reflexion conjunta sobre el proceso y el resultado.
Propuestas de mejora.

(0]

0O O O 0O O O

Evaluacién (debera estar presente en cada uno de los pasos
anteriores).

Otras

- Deben partir de una realidad cercana al alumno, de un contexto
de su vida diaria. Por lo tanto, deben estar en relacién con
contextos cotidianos de los ambitos personal, social, educativo
ylo profesional.

- Las situaciones de aprendizaje podran tener caracter

multidisciplinar.

11. Directrices paralaevaluacion del proceso de ensefianzay de la practica docente.

Tal y como se establece en el articulo 21.13 del Decreto 39/2022, de 29 de septiembre, el profesorado
que imparte educacién secundaria obligatoria evaluard su propia practica docente como punto de
partida para su mejora. Para ello, se establecen las siguientes directrices:

Indicadores de logro

Todo el profesorado reflejara
en sus programaciones
didacticas las actuaciones
gue llevara a cabo tanto para
la evaluacion de la propia
programaciéon como  del
proceso de ensefianza y de
la préactica docente.

Planificacién

Metodologia

Participacion y motivacion del alumnado

Medidas de atencién a la diversidad

Idoneidad de los materiales y recursos empleados y de las
situaciones de aprendizaje
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Para la evaluacion de la
practica docente se apoyara
en indicadores de logro que
hagan referencia a:

Estrategias para mejorar la comprensién lectora, la
expresion oral y la escrita

Actividades complementarias y extraescolares

Integracion curricular de las TIC

Resultados de los aprendizajes

Ambiente y clima de trabajo

Sobre las técnicas e
instrumentos de evaluacién

Se podran utilizar, entre otros, los siguientes instrumentos:

Cuestionarios

Intercambios orales (entrevistas con alumnos,
reuniones del equipo docente, reuniones con
padres)

Informes propios del centro (informes de
seguimiento de programaciones, informes de
valoracién de resultados)

Fichas de autoevaluacion (rdbricas).

Sobre los momentos en los
gue se realizara la evaluacioén

Para que sea eficaz, la evaluacion de la practica docente
ha de ser continua.
Ademas, también se realizard en momentos puntuales:

Fin de curso (los resultados de esa evaluacion se incluiran
la memoria de fin de curso acompafiados de
propuestas de mejora para el curso siguiente).

en

Al finalizar cada unidad o cada bloque de
contenidos, para detectar la necesidad de
implementar actividades de refuerzo o de
ampliacion.

Tras la realizacion de pruebas practicas, orales o
escritas de evaluacion.

Trimestralmente, una vez realizada la evaluacién
de seguimiento.

Sobre las personas que
llevaran a cabo la evaluacion

El propio docente.

Miembros de cada departamento de coordinacién
didactica.

Equipo docente (de cada grupo).

Alumnado (cuestionarios de preevaluacion,
cuestionarios disefiados por el profesorado).
Miembros del Consejo Escolar.
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e)

PROCEDIMIENTO PARA

PROPUESTA CURRICULAR.

LA EVALUACION

DE LA

Indicadores de logro

Instrumentos de
evaluacion

Momentos en los que se
realizard la evaluacion

Personas que llevardn a
cabo la evaluacion

Adecuacién de la
propuesta curricular al
contexto del centro y las

Cuestionario

Segundo trimestre, con
caracter previo  al
proceso de admisién

Alumnado
Tutores
Dpto. de Orientacién

metodologia didactica.

departamento

Informe trimestral

Trimestralmente

caracteristicas del (sondeos pre-matricula). | Equipo Directivo
alumnado.
Adecuacién de la | Actas de las reuniones de | Mensualmente Miembros de cada

departamento de
coordinacién didactica
Miembros de cada
departamento de
coordinacién didactica

Resultados de la
los
del

evaluacion de
aprendizajes
alumnado.

Cuestionarios de
preevaluacién

Actas de evaluacion

Informe de resultados

Trimestralmente
(tutorias)

Sesiones de evaluacion

Alumnado

Equipo docente

ccp
Claustro
Consejo Escolar

Validez de los criterios de | Actas de  evaluacidén | Sesiones de evaluacién | Equipo docente
promocidn y titulacion. finales finales
CCP de fin de curso Jefes de Departamento
Idoneidad del Plan de | Actas Mensualmente . .
. . . Dpto. de Orientacion
Atencidn a la Diversidad. )
. Equipo docente
Trimestralmente
Adecuacién del Plan de | Actas Mensualmente Dpto. de Orientacidn
Accion Tutorial a la Trimestralmente Tutores
realidad del alumnado. Alumnado
Cuestionarios
Fin de curso Alumnado
Integracién del Plan TIC | Actas Trimestralmente Jefes de departamento
en los procesos de
aprendizaje.
Memoria de las | A la finalizacién de cada | Equipo TICA
actividades del Plan TIC actividad y al final de | Alumnado
Curso Docentes
Buen ambiente de | Informes de Convivencia | Trimestralmente Docentes
trabajo.
Valoraciones del | Trimestralmente Alumnado
alumnado reflejadas en
los cuestionarios
Fin de curso Docentes

40




Indicadores de logro

Instrumentos de

Momentos en los que se

Personas que llevardn a

evaluacién realizard la evaluacion cabo la evaluacion
Memoria del Plan de Alumnado
Convivencia Miembros del Consejo
Escolar
Adecuacién de los planes | Los instrumentos | La temporalizacidn de la | Docentes
y proyectos. indicados en los propios | evaluacidn se contempla
planes. en cada uno de esos | Alumnado
planes.
Memoria de esos planes. Familias

Fluidez y eficacia de la
colaboracién con otras
instituciones.

Informes de las
intervenciones.

Memoria de fin de curso.

Tras las  diferentes
intervenciones.

Fin de curso

Equipo Directivo

Departamento de
Orientacion

Propuestas de mejora:

Esta evaluacién, ademas de permitir introducir modificaciones a lo largo del curso, permitird detectar los
puntos fuertes y dreas de mejora, que seran la base para la elaboracién de la propuesta curricular del curso

siguiente.

Por ello, serdan fundamentales las valoraciones que realicen los érganos colegiados de gobierno (Claustro de
Profesores y del Consejo Escolar) a final de curso, que se reflejaran en el Libro de Actas correspondiente y
en la Memoria del curso 2024-2025.
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ANEXO I. ATENCION EDUCATIVA PARA EL ALUMNADO QUE NO CURSE ENSENANZAS DE RELIGION

CURSO PRIMERO

CCL CP STEM CD CPSAA CcC CE CCEC
o <s|w N2 I W Al | | <
N T =] ] o 5' g S(s|S]la|l oo | w :E :‘E :‘E :E :E Al o] < ]l ]l ] Ol O] Of O
Ol ol Ol Ol O O[O0l HF|F|IFIF|IF]O]|OlO|0O] O alalaladlad OO0 OO0 010]0O|0O| 0O
nliunlunlunluwn olol ol ol o OO0 O
Criterio de Evaluacion 1.1 | 1 1
CE1l
Criterio de Evaluacioén 1.2 1
Criterio de Evaluacion 2.1 1 1
CE2
Criterio de Evaluaciéon 2.2 1 1
Criterio de Evaluacion 3.1 | 1 1 1 1 1
CE3
Criterio de Evaluacion 3.2 | 1 1 1 1 1
Criterio de Evaluacion 4.1 1 111
CE4
Criterio de Evaluacion 4.2 | 1 1 1
Criterio de Evaluacion 5.1 1 1 1
CE5
Criterio de Evaluacion 5.2 | 1 1 1
Criterio de Evaluacion 6.1 | 1 1 1 1
CE6
Criterio de Evaluacion 6.2 1 1
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CURSO SEGUNDO

CCL CP STEM CD CPSAA CcC CE CCEC
Al | m| <] v
- ol <|w Al | oo <
:,'ﬁﬂjﬂHNmEEE22HNM¢m§§§E§E§EHNm#HNMOOOO
313)3(3(3|5(8| 5| |2 E| | 2|5\ B| 8|5 8| 2|2| 2 2| 2| 3| 5| 8| B|B| B B &| €] 88
A R R n|loln|olo 51515158 O|o| Q|0
Criterio de Evaluacion 1.1 | 1 1
CE1l
Criterio de Evaluacioén 1.2 111
Criterio de Evaluacioén 2.1 1 1 1
CE2
Criterio de Evaluacion 2.2 1 1 1
Criterio de Evaluacion 3.1 | 1 1 1 1 1
CE3
Criterio de Evaluacion 3.2 | 1 1 1 1 1
Criterio de Evaluacion 4.1 | 1 1 1
CE4
Criterio de Evaluacion 4.2 1 111
Criterio de Evaluacion 5.1 1 1
CE5
Criterio de Evaluacion 5.2 | 1 1 1 1 1
Criterio de Evaluacion 6.1 1 1 1 1
CE6
Criterio de Evaluacion 6.2 1 1
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CURSO TERCERO

CCL CP STEM CD CPSAA CcC CE CCEC
Al | m| <] v
o | w Al | oo <
N I =] ] o E % SISl o] | w :E :E :E :E :E Al N[ @] <] | ] ] Ol O[O O
313)3(3(3|5(8| 5| |2 E| | 2|5\ B| 8|5 8| 2|2| 2 2| 2| 3| 5| 8| B|B| B B &| €] 88
A R R n|loln|olo 51515158 O|o| Q|0
Criterio de Evaluacion 1.1 1 1 1 1
CE1l
Criterio de Evaluacioén 1.2 1 1
Criterio de Evaluacioén 2.1 1 1 1 1
CE2
Criterio de Evaluacion 2.2 1 1 1 1
Criterio de Evaluacion 3.1 | 1 1 1 1 1
CE3
Criterio de Evaluacion 3.2 | 1 1 1 1 1 1
Criterio de Evaluacion 4.1 111 1
CE4
Criterio de Evaluacion 4.2 111
Criterio de Evaluacion 5.1 1 1 1
CE5
Criterio de Evaluacion 5.2 | 1 1 1
Criterio de Evaluacion 6.1 1 1 1
CE6
Criterio de Evaluacion 6.2 1 1 1 1
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CURSO CUARTO

CCL CP STEM CD CPSAA CcC CE CCEC
Al | m| <] v alal o <
N I =] ] o E % g § 2 | o ] | w :E :E :E :E :E Al @] | A ] ] Ol O] Of O
313)3(3(3|5(8| 5| |2 E| | 2|5\ B| 8|5 8| 2|2| 2 2| 2| 3| 5| 8| B|B| B B &| €] 88
A R R n|loln|olo 51515158 O|o| Q|0
Criterio de Evaluacion 1.1 1 1 1
CE1l
Criterio de Evaluacioén 1.2 1 1 1
Criterio de Evaluacioén 2.1 1 1
CE2
Criterio de Evaluacion 2.2 1 1 1
Criterio de Evaluacion 3.1 | 1 1 1 1 1 1
CE3
Criterio de Evaluacion 3.2 1 1 1
Criterio de Evaluacion 4.1 1 1 111
CE4
Criterio de Evaluacion 4.2 11111 1 1 111111
Criterio de Evaluacion 5.1 1 1 1
CE5
Criterio de Evaluacion 5.2 | 1 1 1
Criterio de Evaluacion 6.1 | 1 1 1 1 111
CE6
Criterio de Evaluacion 6.2 111 1 1
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ANEXO 1l. RELIGION CATOLICA
CURSO PRIMERO

CCL CP STEM CD CPSAA CcC CE CCEC
al ol ol <] o IR B B al ol <
Al N| ™| <] < <L < < olololo
alzlzlzlzlel &g 2| & 2 & a8 38321331003 3@ a8 w | wl
Ol ol Ol Ol O OlO|O|lF|F|F|FEF|EF]JOlOlO]O] O alalaladlad OO0 OO0 010]0O|0O| 0O
nliunlunlunluwn olol ol ol o OO0 O
Criterio de Evaluacién 1.1 | 1 1 1 1 111 111 111
CE1l
Criterio de Evaluacién 1.2 | 1 1 1 1 111 111 111
Criterio de Evaluacion 2.1 1 1 1 1 1 1 111 111
CE2
Criterio de Evaluacioén 2.2 1 1 1 1 1 1 111 111
Criterio de Evaluacion 3.1
CE3
Criterio de Evaluacién 3.2 | 1 1 1 1 1 11111 1
Criterio de Evaluacion 4.1 1 1 111 111 1
CE4
Criterio de Evaluacion 4.2 1 1 1(1 1 111 1
Criterio de Evaluacion 5.1 | 1 1 1 1 1 1
CE5
Criterio de Evaluacién 5.2 | 1 1 1 1 1 1 1
Criterio de Evaluacion 6.1 111 1 1 1 11111 1 11111
CE®6
Criterio de Evaluacion 6.2 1 1

46



CURSO SEGUNDO

CCL CP STEM CD CPSAA CcC CE CCEC
al ol ol <] o I K21 B B al ol <
||| | 1o gl <<| << < < [CINCINOI NG
alzlzlzlzlel &2l E| 2| & 2 & a2 38321331003 3@ d| 8w | w|
OolOol Ol Ol O OlO|O|lF|F|FEF|FEF|EF]JOlOlO]O] O alalalalad OO0 OO0 010]0O|0O| 0O
nliunlunluwnluwn olol ol ol o [GOINGINGINS)
Criterio de Evaluacién 1.1 | 1 1 1 1 111 111 111
CEl
Criterio de Evaluacién 1.2 | 1 1 1 1 111 111 111
Criterio de Evaluacion 2.1 1 1 1 1 1 1 111 111
CE2
Criterio de Evaluacion 2.2 1 1 1 1 1 1 111 111
Criterio de Evaluacion 3.1
CE3
Criterio de Evaluacién 3.2 | 1 1 1 1 1 11111 1
Criterio de Evaluacion 4.1 1 1 111 111 1
CE4
Criterio de Evaluacion 4.2 1 1 1(1 1 111 1
Criterio de Evaluacion 5.1 | 1 1 1 1 1 1
CE5
Criterio de Evaluacién 5.2 | 1 1 1 1 1 1 1
Criterio de Evaluacion 6.1 111 1 1 1 11111 1 11111
CE®6
Criterio de Evaluacion 6.2 1 1
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CURSO TERCERO

CCL CP STEM CD CPSAA CcC CE CCEC
Al | o] < v dlN Q2 I W | ] | <
N0 d]| | ] S N IR I I I I I R e ol O[Ol 0O] O
alalzlzlzlZl & e &g gl gl & a2l 8 28]S|S S S 23083 u| Qo ||
SlololololO|o|ol || ==l =loflofofofo]d|d|d|d]|a|o|olo|o]lo|o|olo|ololo
niunlunlunluwn olol ol ol o OO0 O
Criterio de Evaluacion 1.1 | 1 1 11111 1 1(1 1
CE1l
Criterio de Evaluacion 1.2 | 1 1 1 1 1(1 111 111 1
Criterio de Evaluacion 2.1
CE2
Criterio de Evaluacioén 2.2
Criterio de Evaluacion 3.1 | 1 1 1 1 1 11111 1
CE3
Criterio de Evaluacion 3.2
Criterio de Evaluacion 4.1 1 1 111 111 1
CE4
Criterio de Evaluacion 4.2
Criterio de Evaluacion 5.1
CE5
Criterio de Evaluacion 5.2
Criterio de Evaluacion 6.1
CE®6
Criterio de Evaluacion 6.2 111 1 1 11111 1 111
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CURSO CUARTO

CCL CP STEM CD CPSAA CcC CE CCEC
Al | o] < v dlN Q2 I W | ] | <
N0 d]| | ] S N IR I I I I I R e ol O[Ol 0O] O
alalzlzlzlZl & e &g gl gl & a2l 8 28]S|S S S 23083 u| Qo ||
SlololololO|o|ol || ==l =loflofofofo]d|d|d|d]|a|o|olo|o]lo|o|olo|ololo
niunlunlunluwn olol ol ol o OO0 O
Criterio de Evaluacion 1.1 | 1 1 11111 1 1(1 1
CE1l
Criterio de Evaluacion 1.2 | 1 1 1 1 1(1 111 111 1
Criterio de Evaluacion 2.1
CE2
Criterio de Evaluacioén 2.2
Criterio de Evaluacion 3.1 | 1 1 1 1 1 11111 1
CE3
Criterio de Evaluacion 3.2
Criterio de Evaluacion 4.1 1 1 111 111 1
CE4
Criterio de Evaluacion 4.2
Criterio de Evaluacion 5.1
CE5
Criterio de Evaluacion 5.2
Criterio de Evaluacion 6.1
CE®6
Criterio de Evaluacion 6.2 111 1 1 11111 1 111
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